
National Journal of Hindi & Sanskrit Research 

                                                                  ~24~ 



ISSN: 2454-9177 
 

NJHSR 2026; 1(67): 24 -28 
© 2026 NJHSR 
www.sanskritarticle.com 








᭭फूᳶतᭅ िᮢपाठी  
शोधछाᮢा, िशᭃाशाᳫ संकाय,  
᮰ी लाल बहादरु शाᳫी रा᳦ीय सं᭭कृत- 
िव᳡िव᳒ालय, नई ᳰद᭨ली 

 
शोधिनदᱷशक  
ᮧो. रचना वमाᭅ मोहन  
ᮧोफेसर,िशᭃाशाᳫ संकाय,  
᮰ी लाल बहादरु शाᳫी रा᳦ीय सं᭭कृत-
िव᳡िव᳒ालय, नई ᳰद᭨ली 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Correspondence: 
᭭फूᳶतᭅ िᮢपाठी  
शोधछाᮢा, िशᭃाशाᳫ संकाय,  
᮰ी लाल बहादरु शाᳫी रा᳦ीय सं᭭कृत- 
िव᳡िव᳒ालय, नई ᳰद᭨ली 

 

िशᭃा और मानवािधकार का सबंधं : एक िव᳣षेण 
 

 
 
 

᭭फूᳶतᭅ िᮢपाठी , ᮧो. रचना वमाᭅ मोहन 
 
 
 

साराशं 
   ᮧ᭭तुत शोधपᮢ “िशᭃा और मानवािधकार का सबंधं : एक िव᳣षेण”  िवषय पर आधाᳯरत है।  इसमᱶ 
िशᭃा एवं मानवािधकार के पार᭭पᳯरक संबंध, उनके औिच᭜य तथा सामािजक ᮧभावᲂ का िववेचन 
ᳰकया गया है। िशᭃा का ᭭वᱧप, मानवािधकार कᳱ अवधारणा, िशᭃा और मानवािधकार का स᭥ब᭠ध, 
िशᭃा और मानवािधकार के समᭃ चुनौितयाँ, िशᭃा और मानवािधकार को सदुढ़ृ करने के उपाय आᳰद 
िब᭠दᲐु पर िव᭭तारपूवᭅक िवचार ᮧ᭭तुत ᳰकय े गय े हᱹ । ᮧ᭭ततु पᮢ मᱶ िव᳣ेषण के पᳯरणाम ᭭वᱨप 
उि᭨लिखत  सभी अिधकार मानव जीवन कᳱ गᳯरमा, ᭭वतंᮢता एवं समᮕ िवकास के आधार हᱹ। जीवन 

का अिधकार ᳞िᲦ के अि᭭त᭜व कᳱ रᭃा करता है, समानता का अिधकार सामािजक ᭠याय ᭭थािपत 

करता है, िशᭃा का अिधकार जागᱨकता ᮧदान करता है, अिभ᳞िᲦ कᳱ ᭭वतंᮢता लोकतंᮢ को सदुढ़ृ 

बनाती है, धाᳶमᭅक ᭭वातं᯦य एवं  सिह᭬णुता को बढ़ावा देती है  तथा सामािजक एवं सां᭭कृितक 
अिधकार सां᭭कृितक िविवधता कᳱ रᭃा करते हᱹ। इन सभी अिधकारᲂ का उ᳎े᭫य एक ऐसे समाज का 
िनमाᭅण करना है जहाँ ᮧ᭜येक ᳞िᲦ स᭥मान, सुरᭃा एवं ᭭वतंᮢता के साथ जीवन ᳞तीत कर सके। 
म᭎ुय श᭣द : िशᭃा, मानवािधकार, समानता, ब᭠धु᭜व, अᳲहंसा । 
ᮧ᭭तावना  
  मानव जीवन के िवकास मᱶ िशᭃा और मानवािधकार दोनᲂ ही अ᭜यंत मह᭜वपणूᭅ ᭭थान रखते  हᱹ जो 
ᮧ᭜येक ᳞िᲦ को ᭄ान, िववेक एवं नैितक चतेना से युᲦ करत ेहᱹ  िजसके पᳯरणाम᭭वᱨप  ᳞िᲦ कᳱ 
गᳯरमा, ᭭वतंᮢता एवं समानता कᳱ रᭃा सुिनि᳟त होती है । आधुिनक लोकतांिᮢक समाज मᱶ िशᭃा 
और मानवािधकार को एक दसूरे का पूरक कहा गया  है। िशᭃा मानवािधकारᲂ कᳱ समझ िवकिसत  
करती है तथा मानवािधकार िशᭃा को साथᭅक एवं मानवीय बनाते हᱹ। स᭥ᮧित  वैि᳡क ᭭तर पर यह 
त᭝य  ᭭वीकार कर िलया गया है ᳰक िशᭃा ᭭वय ंएक मौिलक मानवािधकार है। सयंुᲦ रा᳦ संघ कᳱ 
मानवािधकार सावᭅभौिमक घोषणा (1948) के अनु᭒छदे 26 मᱶ िशᭃा को ᮧ᭜येक ᳞िᲦ का अिधकार 
सुिनि᳟त ᳰकया  गया है। भारतीय सिंवधान मᱶ भी िशᭃा, समानता एवं गᳯरमापूणᭅ जीवन को िवशेष 
मह᭜व ᮧदान ᳰकया  गया है। अ᭭तु  िशᭃा और मानवािधकार के  संबंध के म᭟य अ᭠योऽ᭠या᮰यता ᭭प᳥ 
दिृ᳥ग᭥य होती है।  
िशᭃा का ᭭वᱨप  
   अवाᭅचीन मा᭠यता के अनसुार िशᭃा एक सतत सामािजक एवं सां᭭कृितक ᮧᳰᮓया है िजसके मा᭟यम 
से ᳞िᲦ के ᳞िᲦ᭜व का िवकास होता है, इसका मूल ᭭वᱨप भारतीय ᮧा᭒य ᭄ान पर᭥परा के ᳇ारा ᭄ेय 
एवं स᭥बो᭟य है जो ᮧ᭜येक मानव जीवन को उनके अिधकार और चेतना के ᭭तर पर  नैितक, सामािजक  
एवं रा᳦ीय स᳊ावनापूणᭅ सि᳇वेकयुᲦ  उᱫरदािय᭜ववान एवं उᱫम नागᳯरक का िनमाᭅण करती है । 
भारतीय परंपरा मᱶ िशᭃा का उ᳎े᭫य ᳞िᲦ को अ᭄ान से मुᲦ कराके स᭠मागᭅ एवं िववेक कᳱ ओर 
अᮕसर करना है। शाᳫोपदेश यथा - “सा िव᳒ा या िवमᲦुय”े के अनुसार िशᭃा का ᭭वᱨप वही कहा 
जा सकता है जो ᮧ᭜यके नकारा᭜मक एवं बंधनकारी दरुाᮕहᲂ एवं दभुाᭅवᲂ से सवᭅथा िवमुᲦ कर नीर-
ᭃीरिववेक ᱨप ᮧ᭄ा से समि᭠वत करती ᱟई आ᭜मोपलि᭣ध का मागᭅ ᮧश᭭त करती हो। 
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मानवािधकार कᳱ अवधारणा  
  मानवािधकार ऐसे सावᭅभौिमक अिधकार हᱹ, जो ᮧ᭜यके ᳞िᲦ को 
ज᭠म से ᮧा᳙ होते हᱹ। इनका उ᳎े᭫य ᳞िᲦ कᳱ गᳯरमा कᳱ रᭃा करना 
तथा उसे भय, शोषण एवं अ᭠याय से मुᲦ जीवन ᮧदान करना है। 

मानवािधकारᲂ मᱶ जीवन का अिधकार, ᭭वतंᮢता का अिधकार, 

समानता का अिधकार, िशᭃा का अिधकार, अिभ᳞िᲦ कᳱ ᭭वतंᮢता 
आᳰद मानवािधकार के वे मूल अिधकार हᱹ, जो ᮧ᭜यके ᳞िᲦ को  
मानव होने के साथ साथ समाज एवं रा᳦ के ᮧित एक  दािय᭜ववान 
᳞िᲦ᭜व का िनमाᭅण करते हᱹ ।  
मानवािधकारᲂ मᱶ िन᳜ अिधकार ᮧमुख हᱹ- 
जीवन का अिधकार  
  जीवन का अिधकार मानव का सबसे मूलभूत एवं मह᭜वपूणᭅ 
अिधकार है। इसका अथᭅ केवल जीिवत रहने का अिधकार नहᱭ, बि᭨क 

स᭥मान, सुरᭃा एवं गᳯरमा के साथ जीवन ᳞तीत करन ेका अिधकार 

भी है। ᮧ᭜येक ᳞िᲦ को भय, ᳲहंसा, शोषण एवं अ᭠याय स े मुᲦ 

जीवन ᮧा᳙ होना चािहए। भारतीय संिवधान के अनु᭒छेद 21 मᱶ 
जीवन एवं ᳞िᲦगत ᭭वतंᮢता के अिधकार कᳱ ᳞व᭭था कᳱ गई है। 
इसके अंतगᭅत ᭭व᭒छ पयाᭅवरण, ᭭वा᭭᭝य, भोजन, आवास एवं 
सुरिᭃत जीवन जैसे त᭜व भी सि᭥मिलत माने जाते हᱹ। जीवन के 
अिधकार का उ᳎े᭫य ᳞िᲦ कᳱ शारीᳯरक, मानिसक एवं सामािजक 
सुरᭃा सुिनि᳟त करना है। यᳰद कोई ᳞िᲦ जीवन कᳱ मूलभूत 
आव᭫यकताᲐ से वंिचत होता है, तो यह उसके मानवािधकारᲂ का 
उ᭨लंघन माना जाता है। 
समानता का अिधकार  
  समानता का अिधकार मानवािधकारᲂ का आधारभूत िस᳍ातं है। 
इसका अथᭅ है ᳰक सभी ᳞िᲦयᲂ को िबना ᳰकसी भदेभाव के समान 
अवसर एवं स᭥मान ᮧा᳙ हᲂ। जाित, धमᭅ, भाषा, ᳲलंग, रंग, 
ज᭠म᭭थान अथवा आᳶथᭅक ि᭭थित के आधार पर ᳰकसी भी ᮧकार का 
भेदभाव नहᱭ होना चािहए। भारतीय सिंवधान के अन᭒ुछदे 14 से 

18 तक समानता के अिधकार का उ᭨लेख ᳰकया गया है। इसके 

अंतगᭅत काननू के समᭃ समानता, सावᭅजिनक अवसरᲂ मᱶ समानता 
तथा अ᭭पृ᭫यता उ᭠मूलन जसैी ᳞व᭭थाएँ शािमल हᱹ। समानता का 
अिधकार सामािजक ᭠याय एवं लोकतांिᮢक ᳞व᭭था को सुदढ़ृ करता 
है। यह समाज मᱶ समरसता एवं बंधु᭜व कᳱ भावना िवकिसत करने मᱶ 
सहायक होता है। 
िशᭃा का अिधकार  
  िशᭃा का अिधकार ᮧ᭜यके ᳞िᲦ के िवकास का आधार है जो ᳞िᲦ 
को ᭄ान, िववेक एवं जागᱨकता ᮧदान करता है तथा उस े अपने 
अिधकारᲂ एवं कतᭅ᳞ ᲂ के ᮧित सचेत बनाता है। भारतीय संिवधान के 
अनु᭒छदे 21A के अंतगᭅत 6 से 14 वषᭅ तक के बᲬᲂ के िलए िनःशु᭨क 
एवं अिनवायᭅ िशᭃा कᳱ ᳞व᭭था कᳱ गई है। िशᭃा के मा᭟यम से 
᳞िᲦ सामािजक, आᳶथᭅक एवं नैितक ᱨप से सशᲦ बनता है। िशᭃा 

का अिधकार िव᳒ालय मᱶ ᮧवेश तक सीिमत माᮢ नहᱭ है अिपत ु 
गुणवᱫापूणᭅ, समान एवं स᭥मानजनक िशᭃा ᮧा᳙ करना इसका 
मह᭜वपूणᭅ उ᳎े᭫य है। िशᭃा मानवािधकारᲂ कᳱ रᭃा एवं सामािजक 
ᮧगित का सबसे ᮧभावशाली मा᭟यम व आधार है। 
अिभ᳞िᲦ कᳱ ᭭वतंᮢ ता  
  अिभ᳞िᲦ कᳱ ᭭वतंᮢता ᮧ᭜येक ᳞िᲦ को अपन े िवचार, मत एवं 
भावनाएँ ᭭वतंᮢ ᱨप स े᳞Ღ करने का अिधकार ᮧदान करती है। यह 
लोकतािंᮢक समाज का मूल आधार है। भारतीय सिंवधान के 
अनु᭒छदे 19(1)(a) मᱶ नागᳯरकᲂ को वाक् एवं अिभ᳞िᲦ कᳱ 

᭭वतंᮢता ᮧदान कᳱ गई है। इसके अंतगᭅत ᳞िᲦ बोलकर, िलखकर, 

िचᮢᲂ, कला, सािह᭜य अथवा अ᭠य मा᭟यमᲂ से अपने िवचार ᮧकट 
करने मᱶ ᭭वत᭠ᮢ  है। सुसंयिमत अिभ᳞िᲦ कᳱ ᭭वतंᮢता ᳞िᲦ के 
बौि᳍क िवकास एवं सामािजक जागᱨकता को ᮧो᭜सािहत करती है। 
यह समाज मᱶ िवचार-िवमशᭅ, आलोचना एवं सुधार कᳱ ᮧᳰᮓया को 

सशᲦ बनाती है पर᭠तु यह ᭭वतंᮢता समाज कᳱ शािंत, सुरᭃा एवं 
नैितकता के अधीन होती है। 
धाᳶमᭅक ᭭वतंᮢ ता  
  धाᳶमᭅक ᭭वतंᮢता का अथᭅ है ᳰक ᮧ᭜येक ᳞िᲦ को अपनी 
इ᭒छानुसार ᳰकसी भी धमᭅ को मानन,े उसका पालन करन ेएवं ᮧचार 

करने का अिधकार ᮧा᳙ है। ᳰकसी भी ᳞िᲦ पर ᳰकसी िवशेष धमᭅ को 
अपनाने के िलए दबाव नहᱭ डाला जा सकता। भारतीय संिवधान के 
अनु᭒छदे 25 से 28 तक धाᳶमᭅक ᭭वतंᮢता का ᮧावधान ᳰकया गया है। 

वैि᳡क धरातल पर भारत एकमाᮢ धमᭅिनरपेᭃ रा᳦ के ᱨप मᱶ 
कि᭨पत है जो ᳰकसी को भी ᳰकसी धमᭅ को मानने या न मानन ेकᳱ पूणᭅ 
᭭वतंᮢता ᮧदान करता है। सभी धमᲄ को समान स᭥मान ᮧा᳙ है। 
धाᳶमᭅक ᭭वतंᮢता से समाज मᱶ सिह᭬णुता, पर᭭पर स᭥मान एवं शांित 

कᳱ भावना िवकिसत होती है, ऐसा कहा गया है, िविवधता मᱶ एकता 
कᳱ सं᭭कृित को सुदढ़ृ बनान ेकᳱ क᭨पना कᳱ गयी है। 
सामािजक एव ंसां᭭ कृितक अिधकार  
  सामािजक एवं सां᭭कृितक अिधकार ᳞िᲦ कᳱ पहचान, परंपराᲐ 

एवं सां᭭कृितक िवरासत कᳱ रᭃा से संबंिधत हᱹ जो ᮧ᭜यके ᳞िᲦ एवं 
समुदाय को अपनी भाषा, सं᭭कृित, रीित-ᳯरवाज एवं परंपराᲐ को 

सुरिᭃत रखने हेत ुअिधकृत करता का  है। इन अिधकारᲂ का उ᳎े᭫य 
समाज के िविभ᳖ वगᲄ एवं समुदायᲂ कᳱ सां᭭कृितक िविवधता का 
संरᭃण करना बताया गया है। सामािजक एवं सां᭭कृितक अिधकार 
समाज मᱶ आ᭜मस᭥मान, सां᭭कृितक चतेना एवं सामािजक समरसता 

को बढ़ावा देने के ᱨप मᱶ इंिगत हᱹ। इन  अिधकारᲂ को  मानव स᭤यता 
के िविवधता एवं सां᭭कृितक धरोहर को सुरिᭃत रखन ेमᱶ मह᭜वपूणᭅ 
भूिमका िनभाने वाला कहा गया  हᱹ। मानवािधकारᲂ का मु᭎य उ᳎े᭫य 
मानव को स᭥मानपूणᭅ एवं भयमुᲦ जीवन ᮧदान करना है। 
िशᭃा और मानवािधकार का सबंधं  
िन᳜वत ᮤ᳥᳞ हᱹ -
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1. िशᭃा ᭭वय ंएक मानवािधकार है 

िशᭃा ᮧ᭜येक ᳞िᲦ का मौिलक अिधकार है। िशᭃा के िबना ᳞िᲦ 
अपने अ᭠य अिधकारᲂ के ᮧित जागᱨक नहᱭ हो सकता इसिलए िशᭃा 
मानवािधकारᲂ कᳱ आधारिशला मानी गयी है। संयुᲦ रा᳦ सघं तथा 
भारतीय संिवधान दोनᲂ ने िशᭃा को मानव िवकास का आव᭫यक 
साधन माना है। 
2. िशᭃा मानवािधकारᲂ के ᮧित जागᱨकता उ᭜प᳖ करती है 

िशᭃा ᳞िᲦ को उसके अिधकारᲂ एवं कतᭅ᳞ ᲂ का ᭄ान कराती है। 
िशिᭃत ᳞िᲦ सामािजक अ᭠याय, शोषण एवं भदेभाव के िवᱧ᳍ 

आवाज उठाने मᱶ सᭃम होता है।मानवािधकार िशᭃा को ᳞िᲦ मᱶ 
᭠याय, समानता एवं सिह᭬णुता कᳱ भावना िवकिसत करने वाली कहा 

गया  है। 
3. मानवािधकार िशᭃा को मानवीय बनात ेहᱹ 

यᳰद िशᭃा मᱶ मानवािधकार मू᭨यᲂ का समावेश न हो तो िशᭃा केवल 
तकनीकᳱ ᭄ान तक सीिमत रह जाती है। मानवािधकार िशᭃा मᱶ 
संवेदनशीलता, नैितकता एवं मानवीय दिृ᳥कोण को िवकिसत करते 

हᱹ। इससे िशᭃा ᳞िᲦ को केवल यो᭏य कमᭅचारी नहᱭ, बि᭨क 

उᱫरदायी नागᳯरक बनाती है। 
4. समानता एव ंसामािजक ᭠याय कᳱ ᭭थापना 

मानवािधकार और िशᭃा दोनᲂ समान अवसर के िस᳍ातं पर 
आधाᳯरत हᱹ। िशᭃा के मा᭟यम से समाज मᱶ जाित, धमᭅ, ᳲलंग एवं 

आᳶथᭅक असमानताᲐ को कम ᳰकया जा सकता है। सामािजक 
समरसता कᳱ दिृ᳥ से समाज मᱶ सभी वगᲄ एवं ᳲलंग भेद के िबना सभी 
ᳫी पुᱧषᲂ कᳱ समुिचत िशᭃा ᳞᭭था सामािजक ᭠याय ᭭थािपत करन े
कᳱ ᳰदशा मᱶ मह᭜वपूणᭅ भूिमका िनभाता है। 
5. लोकतािंᮢक म᭨ूयᲂ का िवकास 

लोकतंᮢ कᳱ सफलता के िलए जागᱨक एवं उᱫरदायी नागᳯरक 
आव᭫यक हᱹ। िशᭃा मानवािधकारᲂ के मा᭟यम से िव᳒ाᳶथᭅयᲂ मᱶ 
᭭वतंᮢता, सिह᭬णतुा, सहयोग एवं बंधु᭜व कᳱ भावना िवकिसत करती 

है। इस ᮧकार िशᭃा लोकतांिᮢक सं᭭कृित को सुदढ़ृ बना सकती है। 
6. शोषण एव ंᳲहंसा पर िनयंᮢ ण 

मानवािधकार आधाᳯरत िशᭃा बाल᮰म, लᱹिगक भेदभाव, ᳲहंसा एवं 
सामािजक उ᭜पीड़न जसैी सम᭭याᲐ को कम करने मᱶ सहायक होती 
है। जब ᳞िᲦ अपने कतᭅ᳞ᲂ सिहत अिधकारᲂ के ᮧित जागᱨक होता 
है, तब वह अ᭠याय का िवरोध करने मᱶ सᭃम बन सकता है। 

7. विै᳡क शािंत एव ंसह-अि᭭त᭜व 

मानवािधकार िशᭃा िव᳡बंधु᭜व एवं सह-अि᭭त᭜व कᳱ भावना को 
ᮧो᭜सािहत करती है। यह िविभ᳖ सं᭭कृितयᲂ, भाषाᲐ एवं धमᲄ के 

ᮧित स᭥मान िवकिसत करती है। आज के वैि᳡क युग मᱶ िशᭃा, 
आचरण, नैितकता, कतᭅ᳞   और मानवािधकार िव᳡शािंत के िलए 

आव᭫यक हो सकते हᱹ।भारतीय पᳯरᮧे᭯य मᱶ मानवािधकार, भारतीय 
संिवधान मᱶ  समानता, ᭭वतंᮢता एवं िशᭃा के अिधकार को िवशेष 

मह᭜व ᳰदया गया है। अनु᭒छेद 21A के अंतगᭅत 6 स े14 वषᭅ तक के 

बᲬᲂ के िलए िनःशु᭨क एवं अिनवायᭅ िशᭃा का ᮧावधान ᳰकया गया 
है। 
रा᳦ीय िशᭃा नीित 2020 मᱶ भी समावेशी िशᭃा, नैितक मू᭨यᲂ एवं 

संवैधािनक आदशᲄ पर बल ᳰदया गया है। भारतीय सं᭭कृित मᱶ 
“वसुधवै कुटु᭥बकम”्, “सवᱷ भव᭠त ु सिुखनः” एवं “अᳲहंसा”‡  जैस े

आदशᭅ मानवािधकार मू᭨यᲂ के ᮧतीक हᱹ। 
िशᭃा एव ंमानवािधकार के समᭃ चनुौितया ँ  
िन᳜वत ᭟यात᳞ है - 
1.िशᭃा मᱶ आᳶथᭅक असमानता  
आᳶथᭅक असमानता िशᭃा एवं मानवािधकार के समᭃ सबस े बड़ी 
चुनौितयᲂ मᱶ से एक है। समाज मᱶ अनके पᳯरवार ऐसे हᱹ जो आᳶथᭅक 
ᱨप स े कमजोर होन े के कारण अपन े बᲬᲂ को गुणवᱫापणूᭅ िशᭃा 
ᮧदान नहᱭ कर पाते। िनधᭅन वगᭅ के बᲬᲂ को िव᳒ालयी शु᭨क, पु᭭ तकᱶ , 

गणवेश, पᳯरवहन तथा तकनीकᳱ ससंाधनᲂ कᳱ कमी का सामना 

करना पड़ता है। पᳯरणाम᭭वᱨप वे िशᭃा से वंिचत रह जात े हᱹ या 
बीच मᱶ ही पढ़ाई छोड़ देते हᱹ। शहरी एवं िनजी िव᳒ालयᲂ कᳱ तुलना 
मᱶ गरीब एवं ᮕामीण वगᭅ के िव᳒ाᳶथᭅयᲂ को समान शैिᭃक अवसर 
ᮧा᳙ नहᱭ हो पाते। इसस े िशᭃा मᱶ असमानता उ᭜प᳖ होती है, जो 

मानवािधकार के समानता िस᳍ांत के िवपरीत है। आᳶथᭅक िवषमता 
सामािजक ᭠याय एवं समावेशी िशᭃा कᳱ ᮧᳰᮓया मᱶ बाधा उ᭜प᳖ 
करती है। 
2.ᮕामीण ᭃेᮢ ᲂ मᱶ िशᭃा का अभाव  
भारत के अनेक ᮕामीण एवं दरू᭭थ ᭃेᮢᲂ मᱶ आज भी िशᭃा कᳱ पयाᭅ᳙ 
᳞व᭭था कᳱ  उपल᭣धता का अभाव है। ᮧिशिᭃत िशᭃकᲂ का अभाव, 

िशᭃकᲂ मᱶ ᭭वकतᭅ᳞ िनवᭅहन का अभाव, पु᭭तकालय एवं ᮧयोगशाला 
जैसी सिुवधाᲐ का छाᮢिहत मᱶ उपेिᭃत रह जाना तथा यातायात कᳱ 
सम᭭याएँ ᮕामीण िशᭃा को ᮧभािवत करती हᱹ। ᮕामीण ᭃेᮢ ᲂ मᱶ 
बालकᲂ कᳱ तुलना मᱶ बािलकाᲐ कᳱ िशᭃा कᳱ ि᭭थित और अिधक 
चुनौतीपूणᭅ है। कई ᭭थानᲂ पर िव᳒ालयᲂ कᳱ दरूी एवं सामािजक 
असुरᭃा कᳱ दु᳞ ᭅव᭭था  के कारण बािलकाएँ िशᭃा से वंिचत रह 
जाती हᱹ। इस ᮧकार ᮕामीण ᭃेᮢᲂ मᱶ िशᭃा का अभाव मानवािधकारᲂ 
कᳱ समान उपल᭣धता मᱶ बाधा उ᭜प᳖ करता है। 
3.बाल᮰म  
िशᭃा और मानवािधकार दोनᲂ के िलए बाल᮰म गंभीर चनुौती हᱹ। 
आᳶथᭅक कᳯठनाइयᲂ तथा सामािजक जागᱨकता कᳱ कमी के कारण 
कम आय ुमᱶ ही ᮰म करने के िलए अनेक बᲬᲂ को बा᭟य होना पड़ता 
है। इससे उनका शैᭃिणक जीवन दु᭬ ᮧभािवत एवं संकटाप᳖ हो जाता 
है।
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4.लिᱹगक भदेभाव  
िशᭃा ᳞व᭭था मᱶ आज भी लᱹिगक असमानता एक गंभीर सम᭭या है। 
समाज के अनके ᭃेᮢᲂ मᱶ बालकᲂ एवं बािलकाᲐ के बीच िशᭃा के 
अवसरᲂ मᱶ अतंर ᳰदखाई देता है। िव᳒ालयᲂ मᱶ भी कभी-कभी लᱹिगक 
पूवाᭅᮕह, असुरᭃा एवं संसाधनᲂ कᳱ कमी बािलकाᲐ कᳱ िशᭃा को 

ᮧभािवत करती है। मानवािधकार समानता एवं स᭥मान पर 
आधाᳯरत हᱹ, इसिलए लᱹिगक भदेभाव िशᭃा के मूल उ᳎े᭫यᲂ के िवᱧ᳍ 

है। 
5.िव᳒ालयᲂ मᱶ ᳲहंसा एव ंउ᭜पीड़न  
िव᳒ालयᲂ मᱶ शारीᳯरक दंड, मानिसक उ᭜पीड़न, रैᳲगंग, बुᳲलंग तथा 

लᱹिगक ᳲहंसा जैसी सम᭭याएँ िव᳒ाᳶथᭅयᲂ के मानिसक एवं भावना᭜मक 
िवकास को ᮧभािवत करती हᱹ। भय एवं असुरᭃा का वातावरण 
िशᭃा कᳱ गुणवᱫा को कम कर दतेा है। कई बार िशᭃक एवं िव᳒ाथᱮ 
के म᭟य अनुिचत ᳞वहार या सहपाᳯठयᲂ ᳇ारा उपहास एवं ᳲहंसा 
िव᳒ाᳶथᭅयᲂ के आ᭜मिव᳡ास को कमजोर कर देते हᱹ। इससे िव᳒ाᳶथᭅयᲂ 
मᱶ तनाव, अवसाद तथा िशᭃा के ᮧित अᱧिच उ᭜प᳖ होती है। 

मानवािधकार आधाᳯरत िशᭃा का उ᳎े᭫य सुरिᭃत एवं स᭥मानजनक 
वातावरण ᮧदान करना है, अतः िव᳒ालयᲂ मᱶ ᳲहंसा मानवािधकारᲂ 

के िवपरीत है। 
6.निैतक म᭨ूयᲂ का ᮳ास  
िशᭃा मᱶ नैितक मू᭨यᲂ का ᮳ास आधुिनक भौितकवादी जीवनशैली 
एवं ᮧित᭭पधाᭅ᭜मक ᮧवृिᱫ के कारण  देखा जा रहा है। स᭥ᮧित िशᭃा 
का उ᳎े᭫य माᮢ  रोजगार ᮧाि᳙ तक सीिमत होता जा रहा है जो  
चᳯरᮢ िनमाᭅण एवं नैितक िवकास कᳱ उपᭃेा मᱶ कारणीभतू है। 
स᭜यिन᳧ा, सिह᭬णुता, कᱧणा, सहयोग एवं सामािजक उᱫरदािय᭜व 

जैसे मू᭨य धीरे-धीरे कमजोर होत ेजा रहे हᱹ। इसके पᳯरणाम᭭वᱨप 
समाज मᱶ ᳲहंसा, ᳥᮪ाचार, असिह᭬णतुा एवं अनिैतक ᳞वहार कᳱ 

ᮧवृिᱫयाँ बढ़ रही हᱹ। मानवािधकार िशᭃा का आधार नैितकता एवं 
मानवीय संवेदनशीलता है जो ᮧाय: वतᭅमान सापेᭃ दिृ᳥ग᭥य नहᱭ है, 
अतः नैितक मू᭨यᲂ का ᮳ास,शैᭃिणक गुणवᱫा कᳱ कमी  सुस᭤य 
नागᳯरक के िनमाᭅण मᱶ ᮧितबंधक के ᱨप मᱶ ᳲचतंनीय एवं ᭟यात᳞ है। 
7.मानवािधकार-जागᱨकता कᳱ कमी  
समाज के अनेक वगᲄ मᱶ ᮧायः आज भी मानवािधकारᲂ के ᮧित पयाᭅ᳙ 
जागᱨकता नहᱭ है  फलतः लोग अपन ेअिधकारᲂ एवं कतᭅ᳞ᲂ के बारे 
मᱶ पूणᭅ जानकारी नहᱭ रखते। िवशेष ᱨप स ेᮕामीण एवं िपछड़ ेᭃेᮢᲂ 
मे मानवािधकार िशᭃा का अभाव अिधक ᳰदखाई दतेा है। 
मानवािधकार जागᱨकता कᳱ कमी के कारण लोग शोषण, भदेभाव 

एवं अ᭠याय का िवरोध नहᱭ कर पाते। िव᳒ालयᲂ एवं उᲬ िशᭃण 
सं᭭थानᲂ मᱶ भी मानवािधकार िशᭃा को पयाᭅ᳙ मह᭜व नहᱭ ᳰदया 
जाता। पᳯरणाम᭭वᱨप िव᳒ाᳶथᭅयᲂ मᱶ संवैधािनक मू᭨यᲂ एवं 
सामािजक उᱫरदािय᭜व कᳱ भावना अपिेᭃत ᱨप से िवकिसत नहᱭ 
हो पाती। अतः मानवािधकार जागᱨकता का अभाव िशᭃा एवं 
सामािजक िवकास दोनᲂ के िलए बाधक िस᳍ हो सकता है। 

िशᭃा और मानवािधकार को सदुढ़ृ करन ेके उपाय  
िशᭃा और मानवािधकार को सुदढ़ृ करने के कुछ उपाय िन᳜वत हᱹ - 
1.िव᳒ालयी पाᲹᮓम मᱶ मानवािधकार िशᭃा का समावशे  
िशᭃा और मानवािधकार को सुदढ़ृ करन े के िलए आव᭫यक है ᳰक 
िव᳒ालयी पाᲹᮓम मᱶ मानवािधकार िशᭃा को समुिचत ᭭थान ᳰदया 
जाए। िव᳒ाᳶथᭅयᲂ को ᮧारंिभक ᭭तर से ही समानता, ᭭वतंᮢता, 
᭠याय, सिह᭬णुता, बंधु᭜व तथा मानव गᳯरमा जैसे मू᭨यᲂ का ᭄ान 
कराया जाना चािहए। पाᲹᮓम मᱶ केवल स᳍ैािंतक जानकारी ही 
नहᱭ, बि᭨क ᳞वहाᳯरक गितिविधयᲂ, चचाᭅᲐ, नाटकᲂ, समूह कायᲄ 
एवं सामािजक कायᭅᮓमᲂ के मा᭟यम से मानवािधकार मू᭨यᲂ को 
िवकिसत ᳰकया जाना चािहए। इससे िव᳒ाᳶथᭅयᲂ मᱶ सामािजक 
संवेदनशीलता तथा उᱫरदािय᭜व कᳱ भावना उ᭜प᳖ होगी। 
मानवािधकार िशᭃा िव᳒ाᳶथᭅयᲂ को अपने अिधकारᲂ एवं कतᭅ᳞ ᲂ के 
ᮧित जागᱨक बनाती है तथा उ᭠हᱶ लोकतांिᮢक जीवन के िलए तैयार 
करती है। 
2.िशᭃकᲂ को मानवािधकार सबंधंी ᮧिशᭃण  
िशᭃक िशᭃा ᳞व᭭था के ᮧमुख आधार होत े हᱹ। यᳰद िशᭃक ᭭वयं 
मानवािधकार मू᭨यᲂ के ᮧित जागᱨक एवं संवेदनशील हᲂगे, तभी वे 
िव᳒ाᳶथᭅयᲂ मᱶ इन मू᭨यᲂ का िवकास कर सकᱶ गे। इसिलए िशᭃकᲂ को 
मानवािधकार संबंधी िवशेष ᮧिशᭃण ᮧदान ᳰकया जाना आव᭫यक 
है। ᮧिशᭃण के मा᭟यम स े िशᭃकᲂ को बाल अिधकार, लᱹिगक 
समानता, समावेशी िशᭃा, संवैधािनक मू᭨य तथा नैितक िशᭃण 
िविधयᲂ कᳱ जानकारी दी जानी चािहए। इससे िशᭃक िव᳒ाᳶथᭅयᲂ के 
साथ स᭥मानजनक एवं ᭠यायपूणᭅ ᳞वहार करने मᱶ सᭃम 
हᲂगे।मानवािधकार ᮧिशिᭃत िशᭃक िव᳒ालयᲂ मᱶ सकारा᭜मक एवं 
लोकतािंᮢक वातावरण का िनमाᭅण कर सकते हᱹ। 
3.समावशेी एव ंसमान िशᭃा ᳞व᭭था  
समावेशी िशᭃा ᳞व᭭था का उ᳎े᭫य समाज के ᮧ᭜येक वगᭅ को िबना 
ᳰकसी भदेभाव के िशᭃा के समान अवसर ᮧदान करना है। जाित, 
धमᭅ, भाषा, ᳲलंग, आᳶथᭅक ि᭭थित अथवा शारीᳯरक अᭃमता के 
आधार पर ᳰकसी भी िव᳒ाथᱮ के साथ भदेभाव नहᱭ होना चािहए। 
िशᭃा सामािजक समरसता, समानता एवं लोकतािंᮢक मू᭨यᲂ को 
सुदढ़ृ करती है। 
4.समाज के सभी वगᲄ एव ंᳲलगंᲂ को िबना ᳰकसी भदेभाव के समान 
ᱨप स ेिशᭃाथᭅ ᮧो᭜साहन  
समाज मᱶ िशᭃा के ᮧित समान दिृ᳥कोण िवकिसत करना अ᭜यंत 
आव᭫यक है। अनके ᭭थानᲂ पर आज भी बािलकाᲐ, आᳶथᭅक ᱨप से 
कमजोर वगᲄ तथा सामािजक ᱨप से िपछड़े समुदायᲂ को िशᭃा के 
अवसर पयाᭅ᳙ ᱨप से ᮧा᳙ नहᱭ हो पाते। ऐसी ि᭭थित मᱶ सरकार, 
समाज एवं िशᭃण सं᭭थानᲂ का दािय᭜व है ᳰक वे सभी वगᲄ को 
समान ᱨप से िशᭃा के िलए ᮧो᭜सािहत करᱶ। छाᮢवृिᱫ, िनःशु᭨क 
िशᭃा, पोषण योजनाएँ, जागᱨकता अिभयान तथा िवशेष सहायता 
कायᭅᮓमᲂ के मा᭟यम स ेवंिचत वगᲄ को िशᭃा से जोड़ा जा सकता है। 
5.िव᳒ालयᲂ मᱶ सरुिᭃत एव ंस᭥मानजनक वातावरण  
िव᳒ालय िव᳒ाᳶथᭅयᲂ के ᳞िᲦ᭜व िनमाᭅण का ᮧमुख कᱶ ᮤ होता है। 
इसिलए िव᳒ालयᲂ मᱶ ऐसा वातावरण होना चािहए जहाँ ᮧ᭜येक 
िव᳒ाथᱮ ᭭वयं को सुरिᭃत, स᭥मािनत एवं ᭭वतंᮢ अनुभव करे। 
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सुरिᭃत एवं सकारा᭜मक वातावरण एवं कतᭅ᳞ िन᳧ कᳱ उदाᱫभावना 
का स᭥ᮧेषण िव᳒ाᳶथᭅयᲂ मᱶ आ᭜मिव᳡ास, रचना᭜मकता एवं अिधगम  

कᳱ ᱧिच को बढ़ाता है। यह कतᭅ᳞ िन᳧ापणूᭅ मानवािधकार आधाᳯरत 
िशᭃा का मूल आधार है। 
6.म᭨ूयपरक िशᭃा पर बल  
आधुिनक िशᭃा मᱶ केवल तकनीकᳱ एवं ᳞ावसाियक ᭄ान पयाᭅ᳙  नहᱭ 
है। िशᭃा का उ᳎े᭫य ᳞िᲦ मᱶ निैतकता, कᱧणा, सिह᭬णुता, 

स᭜यिन᳧ा एवं सामािजक उᱫरदािय᭜व जैसे मू᭨यᲂ का िवकास करना 
भी होना चािहए। मू᭨यपरक िशᭃा िव᳒ाᳶथᭅयᲂ को मानवीय 
दिृ᳥कोण ᮧदान करती है तथा उ᭠हᱶ समाजोपयोगी नागᳯरक बनने के 
िलए ᮧेᳯरत करती है। भारतीय सं᭭कृित मᱶ स᭜य, अᳲहंसा, सेवा, 

परोपकार एवं “वसुधैव कुटु᭥बकम्” जसैे आदशᭅ मू᭨यपरक िशᭃा के 
मह᭜वपूणᭅ आधार हᱹ। जब िशᭃा नैितक मू᭨यᲂ से जुड़ती है, तब 

मानवािधकारᲂ कᳱ रᭃा अिधक ᮧभावी ᱨप से संभव होती है। 
7.समाज मᱶ मानवािधकार जागᱨकता अिभयान  
मानवािधकारᲂ कᳱ सफलता के िलए समाज मᱶ ᳞ापक जागᱨकता 
आव᭫यक है। यᳰद लोग अपने अिधकारᲂ एवं कतᭅ᳞ᲂ के ᮧित जागᱨक 
नहᱭ हᲂगे, तो मानवािधकारᲂ का संरᭃण सभंव नहᱭ हो सकेगा। 

सरकार, िशᭃण सं᭭थानᲂ, सामािजक संगठनᲂ एवं मीिडया को 

िमलकर मानवािधकार जागᱨकता अिभयान चलाने चािहए। िवशेष 
ᱨप से ᮕामीण एवं िपछड़े ᭃेᮢᲂ मᱶ मानवािधकार जागᱨकता 
कायᭅᮓमᲂ कᳱ आव᭫यकता अिधक है। इससे समाज मᱶ समानता, ᭠याय 

एवं मानवीय संवेदनशीलता का िवकास होगा। 
िन᭬कषᭅ  
िशᭃा और मानवािधकार का संबंध अ᭜यंत घिन᳧ एवं पर᭭पर पूरक 
है। िशᭃा मानवािधकारᲂ कᳱ समझ िवकिसत करती है तथा 
मानवािधकार िशᭃा को मानवीय एवं ᭠यायपणूᭅ बनाते हᱹ। दोनᲂ का 
उ᳎े᭫य ᳞िᲦ कᳱ गᳯरमा, ᭭वतंᮢता एवं समᮕ िवकास सुिनि᳟त 
करना है। आज के समय मᱶ जब समाज अनेक ᮧकार कᳱ 
असमानताᲐ, ᳲहंसा एवं नैितक संकटᲂ से जूझ रहा है, तब िशᭃा और 
मानवािधकार का सम᭠वय अ᭜यंत आव᭫यक हो जाता है। अतः िशᭃा 
एवं मानवािधकार का संबंध माᮢ सै᳍ांितक ही  नहᱭ, अिपतु 
सामािजक िवकास एवं मानव क᭨याण कᳱ आधारिशला हो सकती है। 
अ᭭तु, कहा जा सकता है ᳰक सभी अिधकार मानव जीवन कᳱ गᳯरमा, 
᭭वतंᮢता एवं समᮕ िवकास के आधार हᱹ। जीवन का अिधकार ᳞िᲦ 
के अि᭭त᭜व कᳱ रᭃा करता है, समानता का अिधकार सामािजक 
᭠याय ᭭थािपत करता है, िशᭃा का अिधकार जागᱨकता ᮧदान करता 
है, अिभ᳞िᲦ कᳱ ᭭वतंᮢता लोकतंᮢ को सुदढ़ृ बनाती है, धाᳶमᭅक 
᭭वातं᯦य सिह᭬णुता को बढ़ावा देते हᱹ  तथा सामािजक एवं सां᭭कृितक 
अिधकार सां᭭कृितक िविवधता कᳱ रᭃा करते हᱹ। इन सभी अिधकारᲂ 
का उ᳎े᭫य एक ऐसे समाज का िनमाᭅण करना है जहाँ ᮧ᭜येक ᳞िᲦ 
स᭥मान, सुरᭃा एवं ᭭वतंᮢता के साथ जीवन ᳞तीत कर सके। 
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