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डॉ. कुमार बागवेािडमठ 
 

उपो᳃ात 
   भारत कᳱ रा᳦ीय िशᭃा नीित 2020 (NEP-2020) देश कᳱ कठोर, िविश᳥ और परीᭃा-कᱶ ᳰᮤत उᲬ 

िशᭃा कᳱ िवरासत से एक िनणाᭅयक बदलाव का ᮧतीक है। वैि᳡क ᭄ान अथᭅ᳞व᭭था कᳱ तेज़ी से बदलती 

माँगᲂ को समझते ᱟए, एनईपी -2020 लचीलेपन, समᮕ िशᭃा और बᱟ-िवषयक जुड़ाव पर आधाᳯरत 

एक पᳯरवतᭅनकारी ᮧणाली कᳱ पᳯरक᭨पना करती है । यह नई दिृ᳥ पुरान ेअकादिमक ढाँचᲂ को तोड़न े

और िव᳡िव᳒ालयᲂ को ऐसे गितशील वातावरण बनान े के िलए सशᲦ बनान ेकᳱ आकाᭃंा रखती है 

जहाँ रचना᭜मकता, आलोचना᭜मक सोच, ᳞ावहाᳯरक कौशल और नैितक मू᭨य फल-फूल सकᱶ  । अपन े

मूल मᱶ, यह नीित न केवल अिधक रोज़गार-यो᭏य ᳩातकᲂ का, बि᭨क िवचारशील, अनुकूलनशील और 

सामािजक ᱨप से िज़᭥मेदार नागᳯरकᲂ का भी पोषण करना चाहती है - एक ऐसा कदम जो भारत कᳱ 

शैिᭃक िवरासत कᳱ ओर एक लंबे समय से ᮧतीिᭃत वापसी है और 21वᱭ सदी कᳱ चुनौितयᲂ के िलए 

एक आव᭫यक ᮧितᳰᮓया भी है । यह िनबंध नीित के दशᭅन, संरचना और वैि᳡क ᮧासंिगकता के 

सावधानीपूवᭅक िव᳣ेषण के मा᭟यम स ेइस मह᭜वाकांᭃी सुधार कᳱ सभंावनाᲐ और जᳯटलता का पता 

लगाता है । 

कठोर िवशषे᭄ता कᳱ िवरासत स ेलचीलपेन कᳱ नई वा᭭तकुला तक 

   दशकᲂ स,े भारतीय िव᳡िव᳒ालय ᮧणाली कठोर िवशेष᭄ता के ᮧितमान मᱶ फँसी रही है, जहा ँछाᮢ, 

अ᭍सर ᳰकशोराव᭭था मᱶ ही, संकᳱणᭅ ᭃेᮢᲂ - कला, िव᭄ान, वािण᭔य - को चनुत ेथे और शायद ही कभी 

इन अदृ᭫ य सीमाᲐ को पार करत ेथे । शैᭃिणक िनयित मᱶ बंधी ᮧारंिभक ᮝै᳴कंग और सं᭭थागत अन᭥यता 

का अथᭅ था ᳰक जीवन के अᮧ᭜यािशत मोड़ आसानी से एक शैᭃिणक कᳯरयर को पटरी से उतार सकत े

थे। एनईपी-2020 इस परंपरा के िब᭨कुल िवपरीत है, और इसके बजाय यह अिनवायᭅ करता है ᳰक सभी 

उᲬ िशᭃा सं᭭थान (HEI) एक लचीले, बᱟ-िवषयक मॉडल कᳱ ओर बढ़ᱶ1। 

    नीित के सबस ेᮓािंतकारी कदमᲂ मᱶ से एक है, एक मॉᲽूलर िडᮕी संरचना कᳱ शुᱧआत करना िजसमᱶ 

कई ᮧवेश और िनकास ᳲबंद ुहᲂ, साथ ही एकेडिमक बᱹक ऑफ ᮓेिडट (ABC) कᳱ अवधारणा भी शािमल 

हो । छाᮢ अब अपन ेपहले वषᭅ के बाद एक ᮧमाणपᮢ, दो के बाद एक िड᭡लोमा, तीन के बाद एक मानक 

ᳩातक और चार साल के बाद शोध सिहत ᳩातक कᳱ िडᮕी ᮧा᳙ कर सकत े हᱹ। संिचत ᮓेिडट को 

संᮕहीत, ᭭थानातंᳯरत और औपचाᳯरक िशᭃा मᱶ भिव᭬य मᱶ पनुः ᮧवेश के िलए उपयोग ᳰकया जा सकता 

है2 । यह कदम पूरी तरह से लोकतािंᮢक है। छाᮢᲂ के िलए, िवशेष ᱨप से वंिचत सामािजक-आᳶथᭅक 

पृ᳧भूिम वाले छाᮢᲂ के िलए, िव᳡िव᳒ालय अब "सब कुछ या कुछ नहᱭ" वाला जुआ नहᱭ रह गया है।
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इसके बजाय, सीखना एक आजीवन, बािधत और ᳰफर स ेशुᱨ होन े
वाली याᮢा बन जाती है, जहाँ हर कदम को स᭥मानजनक और 
मा᭠यता ᮧा᳙ होती है । 
   J. Delors जसैे िव᳇ानᲂ ने सुझाया है, ऐसे लचीले रा᭭त े केवल 
पᱟँच के तंᮢ ही नहᱭ हᱹ, बि᭨क उन छाᮢᲂ कᳱ वा᭭तिवक 
वा᭭तिवकताᲐ को भी ᮧमािणत करत ेहᱹ िजनकᳱ ᮧगित अरैिखक हो 
सकती है । इस ᮧकार यह नीित आंिशक पूणᭅता को स᭥मान दतेी है 
और िनरंतर ᳞िᲦगत एवं ᳞ावसाियक िवकास के ᳇ार खोलती है।  
महᱬवपूणᭅ बात यह है ᳰक यहा ँ NEP-2020 कᳱ ᮧितब᳍ता 
संरचना᭜मक और दाशᭅिनक दोनᲂ है - यह िव᳡िव᳒ालय को िनरंतर 
वापसी और नवीनीकरण के ᭭थान के ᱨप मᱶ पुनकᭅ ि᭨पत करन ेका 
िनमंᮢण है। 
समᮕ और बᱟिवषयक िशᭃा: जड़ᲂ कᳱ ओर वापसी और भिव᭬य कᳱ 
ओर छलागं 
   संरचना मᱶ यह लचीलापन, NEP-2020 कᳱ बᱟ-िवषयक, उदार 
िशᭃा कᳱ वकालत मᱶ अपनी सᲬी भावना ᮧकट करता है। यह नीित 
भारत के अपन ेᮧाचीन िव᳡िव᳒ालयᲂ, जैस ेनालंदा और तᭃिशला, 
कᳱ भावना को ᮧितᳲबंिबत करती है, जहाँ "कई कलाᲐ का ᭄ान" - 
िव᭄ान, दशᭅन, गिणत, सािह᭜य, िश᭨प और ᮧदशᭅन कला सिहत - 
एक पूणᭅ िशᭃा के िलए आव᭫यक माना जाता था3। आज, जब दिुनया 
तेज़ी स े हो रहे तकनीकᳱ पᳯरवतᭅन, वै᳡ीकरण और पयाᭅवरणीय 
संकटᲂ कᳱ चुनौितयᲂ से जूझ रही है, ऐसे ᳞ापक-आधाᳯरत िशᭃण 
कᳱ एक बार ᳰफर माँग बढ़ गई है । 
   जहाँ िपछली शता᭣दी मᱶ अ᭜यिधक िविश᳥ िवशेष᭄ता को  महᱬव 
ᳰदया गया था, वहᱭ वतᭅमान युग उन लोगᲂ को तेज़ी से पुर᭭कृत कर 
रहा है जो िविभ᳖ िवषयᲂ मᱶ िवचारᲂ का सं᳣ेषण कर सकत े हᱹ, 
ᮧभावी ढंग स ेसंवाद कर सकत े हᱹ, और अᮧ᭜यािशत चुनौितयᲂ के 
िलए रचना᭜मक ᱨप स ेअनुकूलन कर सकत े हᱹ । तदनसुार, NEP-
2020 का ल᭯य है ᳰक 2040 तक सभी िव᳡िव᳒ालयᲂ और कॉलेजᲂ 
को बᱟ-िवषयक सं᭭थानᲂ मᱶ बदल ᳰदया जाए । उदाहरण के िलए, 
छाᮢ भौितकᳱ मᱶ मु᭎य िवषय के साथ-साथ संगीत और पयाᭅवरण 
अ᭟ययन मᱶ गौण िवषय चुन सकत ेहᱹ; सािह᭜य का छाᮢ अथᭅशाᳫ या 
कं᭡यूटर िव᭄ान के पाᲹᮓमᲂ के साथ अपन ेपाᲹᮓम को पूरक बना 
सकता है । इसका उ᳎े᭫य बौि᳍क अंतर-परागण है, जहाँ नवाचार को 
िविभ᳖ िवषयᲂ के िमलन ᳲबंद ुपर बढ़ावा ᳰदया जाता है और जहाँ 
सम᭭या-समाधान वा᭭तिवक दिुनया मᱶ, एकᳱकृत तरीके से होता है । 
   इस ᳞ापकता का कायाᭅ᭠वयन केवल पाᲹᮓम चयन से कहᱭ आगे 

जाता है । एनईपी-2020 के तहत, िशᭃण प᳍ित मᱶ भी बदलाव 

लाना होगा: सीखना रटन े स े आगे बढ़कर पछूताछ, चचाᭅ और 

᳞ावहाᳯरक पᳯरयोजनाᲐ कᳱ ओर बढ़ना चािहए4। असाइनमᱶट, 

समुदाय-आधाᳯरत पहल, इंटनᭅिशप और शोध को अितᳯरᲦ के ᱨप मᱶ 

नहᱭ, बि᭨क िशᭃा के उ᳎े᭫य के अिभ᳖ अंग के ᱨप मᱶ देखा जाना 

चािहए । इस अथᭅ मᱶ, यह नीित डेवी (1938) के अनुभवा᭜मक िशᭃा 

के आ᭮वान के साथ-साथ आधुिनक िनयोᲦाᲐ कᳱ माँगᲂ को भी 

ᮧित᭟विनत करती है, जो केवल िवषयव᭭त ु िवशेष᭄ᲂ कᳱ तुलना मᱶ 

रचना᭜मक और निैतक िवचारकᲂ को अिधक  महᱬव देते हᱹ5। 

शᭃैिणक-᳞ावसाियक अतंर को पाटना: ᮰म कᳱ गᳯरमा को बढ़ाना 

   एनईपी-2020 के तहत शायद सबस ेसामािजक ᱨप से  महᱬवपूणᭅ 

सुधारᲂ मᱶ से एक, मु᭎यधारा कᳱ उᲬ िशᭃा मᱶ ᳞ावसाियक िशᭃा 

को शािमल करन े कᳱ इसकᳱ ᮧितब᳍ता है । ऐितहािसक ᱨप से, 

भारतीय समाज ᳞ावसाियक पाᲹᮓमᲂ को गौण मानता रहा है, 

और अ᭍सर उन लोगᲂ के िलए आरिᭃत रखता है जो िनयिमत िशᭃा 

का "सामंज᭭य" नहᱭ रख पाते। इसने मौजदूा सामािजक पदानुᮓमᲂ 

को और गहरा ᳰकया है और अथᭅ᳞ व᭭था के िलए  महᱬवपूणᭅ कौशलᲂ 

को हािशए पर धकेल ᳰदया है । 

   नीित इस ᳇ं᳇ को िनणाᭅयक ᱨप स ेदरू करती है6। सभी छाᮢᲂ को, 
चाहे उनकᳱ शैᭃिणक ᮧगित कुछ भी हो, ᳞ावसाियक िश᭨प, 
इंटनᭅिशप और कायᭅ᭭थल-आधाᳯरत िशᭃा स ेपᳯरिचत कराया जाना 
है, िजसका ल᭯य 2025 तक कम से कम आधे छाᮢᲂ को  महᱬवपूणᭅ 
᳞ावसाियक अनुभव ᮧदान करना है । इस ᮧकार, ईमानदार ᮰म 
और ᳞ावहाᳯरक कौशल कᳱ गᳯरमा—चाहे वह बढ़ईगीरी हो, 
कोᳲडंग हो या पाक कला -िव᳡िव᳒ालय जीवन के कᱶᮤ मᱶ पुनः 
᭭थािपत कᳱ गई है। यह कदम न केवल रोजगार ᭃमता और 
उ᳒िमता को बढ़ाता है7; बि᭨क यह इस बात का ᮧतीका᭜मक दावा 
भी है ᳰक हाथᲂ से सीखना उतना ही  महᱬवपूणᭅ है िजतना ᳰक ᳰदमाग 
से सीखना । 
   इसके अलावा, इंटनᭅिशप, सामुदाियक पᳯरयोजनाएँ और उ᳒ोग-

सहयोगी अनुसंधान जसैे अनुभवा᭜मक त᭜वᲂ को ऐस े  महᱬवपूणᭅ 

᭭थानᲂ के ᱨप मᱶ ᮧ᭭तुत ᳰकया जाता है जहाँ सै᳍ांितक ᭄ान 

सामािजक अनुᮧयोग स े िमलता है8। शैᭃिणक और ᳞ावसाियक के 

बीच सेतु का काम करत े ᱟए, एनईपी-2020 छाᮢᲂ को 

अनुकूलनशील, नवो᭠मेषी और लचीला बनन ेके िलए आमंिᮢत करता 

है - ये गुण तज़ेी से बदलत ेतकनीकᳱ पᳯरदृ᭫ यᲂ का सामना कर रहे 

कायᭅबल के िलए आव᭫यक हᱹ9।
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भारतीय ᭄ान का पनुः एकᳱकरण: सदंभᭅ और िव᳡᳞ापीकरण का 

िमलन 

  एनईपी-2020 जहाँ ᭭प᳥ ᱨप से वैि᳡क मानकᲂ पर ᭟यान कᱶ ᳰᮤत 

करती है—उदार कला महािव᳒ालयᲂ, शोध िव᳡िव᳒ालयᲂ और 

ᮓेिडट-सचंय ढाँचᲂ स े उधार लेत े ᱟए—वहᱭ यह ᭭प᳥ ᱨप से 

भारतीय बौि᳍क और सां᭭कृितक िवरासत कᳱ ओर लौटन ेकᳱ भी 

कोिशश करती है । नीित इस बात पर ज़ोर देती है ᳰक "िव᳡᭭तरीय" 

िशᭃा ᭭थानीय ᭭तर पर आधाᳯरत होन ेके साथ-साथ वैि᳡क ᱨप से 

ᮧासंिगक भी होनी चािहए । 

   इस उ᳎े᭫य से, पाᲹᮓम मᱶ भारत कᳱ शाᳫीय और लोक 

परंपराᲐ, उसके दशᭅन, ᭭वदेशी िव᭄ान, पारंपᳯरक िचᳰक᭜सा, गिणत 

और कलाᲐ को शािमल ᳰकया जाएगा10। यह ᮧितब᳍ता केवल 

पुरानी यादᲂ से कहᱭ आगे बढ़कर, इस मा᭠यता पर आधाᳯरत है ᳰक 

महान स᭤यताएँ अपनी ᭄ान ᮧणािलयᲂ से सां᭭कृितक आ᭜मिव᳡ास 

और नैितक गहराई ᮧा᳙ करती हᱹ—और साथ ही वैि᳡क धाराᲐ के 

साथ पार᭭पᳯरक आदान-ᮧदान के िलए भी खुली रहती । 

   इस दिृ᳥कोण का उ᳎े᭫य ऐस े ᳩातक तयैार करना है जो 

िव᳡᳞ापी होन ेके साथ-साथ जड़ᲂ से जुड़े भी हᲂ; ऐस ेनागᳯरक जो 

िव᭄ान, वािण᭔य और कूटनीित के िव᳡ गिलयारᲂ मᱶ आसानी से 

आगे बढ़ सकᱶ , तथा अपने समाज कᳱ जᳯटलताᲐ और शिᲦयᲂ से 

गहराई से जुड़े रहᱶ । 

ᮟॉपआउट कम करना और समाविेशता का िनमाᭅण: समᮕ िशᭃा का 

सामािजक वादा 

   एक िशᭃा ᮧणाली का मापदडं अतंतः उन कुछ लोगᲂ स ेनहᱭ होता 

िज᭠हᱶ वह आगे बढ़ाती है, बि᭨क उन लोगᲂ से होता है िज᭠हᱶ वह 

शािमल करती है। भारत कᳱ ᭭थायी चुनौितयाँ—उᲬ ᮟॉपआउट दर, 

शहरी-ᮕामीण िवभाजन और हािशए पर पड़े समूहᲂ के िलए पᱟँच मᱶ 

अंतर—दशकᲂ स ेसुधारᲂ का िवरोध करती रही हᱹ। एनईपी-2020 

का समाधान न केवल पाᲹᮓम को अिधक ᮧासंिगक और आकषᭅक 

बनाना है, बि᭨क संरचना᭜मक लचीलापन और ᳞ापक समथᭅन तंᮢ 

तैयार करना भी है11। 

   ᮧवेश-िनकास ᳲबंदᲐु कᳱ बᱟलता, पूवᭅ और अनौपचाᳯरक िशᭃा 

को मा᭠यता, और सामािजक-भावना᭜मक समथᭅन पर ज़ोर, इन सभी 

का उ᳎े᭫य िशᭃाᳶथᭅयᲂ को ᳞व᭭था मᱶ बनाए रखना है। ᭃेᮢीय 

सं᭭थानᲂ को ᭭थानीय वा᭭तिवकताᲐ के अनुᱨप पाᲹᮓम तैयार 

करन ेके िलए सशᲦ बनाकर, यह नीित शहरी-ᮕामीण अतंर को भी 

पाटती है, जबᳰक रा᳦ीय मानक यह सुिनि᳟त करत े हᱹ ᳰक गुणवᱫा 

कम न हो12। 

    महᱬवपूणᭅ बात यह है ᳰक एनईपी-2020 सामािजक-आᳶथᭅक ᱨप 

से वंिचत समूहᲂ के छाᮢᲂ पर िवशेष ᭟यान देन ेका आदेश दतेी है, 

िजसमᱶ लिᭃत छाᮢवृिᱫया,ँ लचीले ᮧवेश और मज़बूत सहायता कᱶᮤ 

शािमल हᱹ13। वा᭭तिवक समावेशन के िलए ऐसे कदम ज़ᱨरी हᱹ, जैसा 

ᳰक यूने᭭को के िशᭃा 2030 एजᱶडा और भारतीय िशᭃा सािह᭜य मᱶ 

भी ᮧित᭟विनत होता है14। 

सकंाय सशिᲦकरण और सं᭭ थागत नवाचार 

   यᳰद सकंाय नौकरशाही कᳱ जड़ता या ᭭वायᱫता के अभाव स े

िववश रहᱶगे, तो केवल पाᲹᮓम मᱶ सुधार करना ही पयाᭅ᳙ नहᱭ है । 

एनईपी-2020 इस पर सीधा ᭟यान कᱶ ᳰᮤत करता है, और सकंाय को 

पाᲹᮓम के सह-िनमाᭅता, शोधकताᭅ और सामुदाियक मागᭅदशᭅक के 

ᱨप मᱶ देखता है। ᳞ावसाियक िवकास, शोध सहायता और नई 

कᳯरयर ᮧगित ᮧणािलया ँइस दिृ᳥कोण का अिभ᳖ अंग हᱹ, साथ ही 

जीवंत, ᭭वायᱫ, बᱟ-िवषयक िव᳡िव᳒ालयᲂ के पᭃ मᱶ पुरान े

संब᳍ता और एकल-धारा मॉडल को चरणब᳍ तरीके से समा᳙ करन े

कᳱ योजनाएँ भी हᱹ । 

   इस तरह के सुधार भारतीय उᲬ िशᭃा को एएसीएंडय ू जैस े

अंतराᭅ᳦ीय िनकायᲂ के अनुᱨप लात े हᱹ, जो लंबे समय से रोजगार 

और लोकतांिᮢक नागᳯरकता दोनᲂ के िलए “एकᳱकृत िशᭃा” को 

कᱶ ᮤीय मानते रहे हᱹ । 

विै᳡क नागᳯरकता के िलए िशᭃा: 21वᱭ सदी का सामना 

   एनईपी-2020 का दाशᭅिनक मूल सभंवतः उदार िशᭃा के एक नए 

ᱨप का आ᭮वान है। इसका उ᳎े᭫य न तो केवल आᳶथᭅक उ᭜पादकता है 

और न ही त᭝यᲂ का िनि᭬ᮓय संचय, बि᭨क एक अि᭭थर दिुनया कᳱ 

अिनि᳟तताᲐ और नैितक दिुवधाᲐ से जझूने के िलए तैयार ᭭वतंᮢ, 

रचना᭜मक और निैतक मि᭭त᭬कᲂ का िवकास है । 

   वैि᳡क अ᭟ययन, साथ ही भारतीय शोध Labaree, D. इस बात 

कᳱ पुि᳥ करत े हᱹ ᳰक अंतःिवषयक, ᳞ापक-आधाᳯरत िशᭃा उᲬ 

नवाचार, चपलता और नेत᭜ृव के साथ सहसंबंिधत है - ऐस े गुण 

िज᭠हᱶ भारत को रा᳦ीय और वैि᳡क चुनौितयᲂ का सामना करन ेके 

िलए अपने युवाᲐ मᱶ िवकिसत करना चािहए। 
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आग ेकᳱ राह: अवसर, चनुौितया ँऔर कायाᭅ᭠वयन कᳱ परीᭃा 

   अपनी तमाम उ᭥मीदᲂ के बावजदू, NEP-2020 का पᳯरवतᭅन न 

तो सरल है और न ही अपᳯरहायᭅ । इसके कायाᭅ᭠वयन के िलए संकाय 

ᮧिशᭃण, पाᲹᮓम िवकास, बुिनयादी ढाँच े(िवशेषकर ᮕामीण ᭃेᮢᲂ 

मᱶ) और िडिजटल पᱟँच मᱶ भारी िनवेश कᳱ आव᭫यकता है15। 

िनयामक ᮧणािलयᲂ मᱶ ᳞ापक बदलाव ᳰकया जाना चािहए, उ᳒ोग 

और नागᳯरक समाज के साथ साझेदारी को और मज़बूत ᳰकया जाना 

चािहए, और शासन को जवाबदेह और सᭃम बनाया जाना चािहए। 

   ᳰफर भी बदलाव पहले से ही ᳰदखाई दे रहा है: कई अᮕणी सं᭭ थान 

- अशोक िव᳡िव᳒ालय, हैदराबाद िव᳡िव᳒ालय, मानिवकᳱ को 

एकᳱकृत करन े वाले आईआईटी, और अ᭠य - ने फाउंडेशनल वषᲄ, 

ᮓेिडट बᱹकᲂ और बᱟ-िवषयक मागᲄ के साथ ᮧयोग शुᱨ कर ᳰदए हᱹ। 

कोिवड-19 के िवनाशकारी ᮧभाव न ेिमि᮰त और ऑनलाइन िशᭃा 

के ᮧित खुलेपन को भी तेज़ कर ᳰदया है । 

   एनईपी-2020 कᳱ मूल भावना इस मा᭠यता पर आधाᳯरत है ᳰक 
िशᭃा एक सावᭅजिनक व᭭त ुऔर एक बुिनयादी अिधकार है -लोकतंᮢ 
और सामािजक गितशीलता कᳱ आधारिशला । इस नीित मᱶ 6% 
जीडीपी िनवेश और मज़बूत सावᭅजिनक-िनजी भागीदारी का 
आ᭮वान सुधारᲂ को आगे बढ़ान ेके िलए  महᱬवपणूᭅ होगा । 
िन᭬कषᭅ: लोकतंᮢ  और नवाचार कᳱ नसᭅरी के ᱨप मᱶ िव᳡िव᳒ालय 

िन᭬कषᭅतः, एनईपी-2020 का खाका केवल भारतीय उᲬ िशᭃा मᱶ 

सुधार नहᱭ करता; बि᭨क इसे ज़मीनी ᭭तर से बदलन ेका ᮧयास 

करता है । अनुशासना᭜मक सीमाᲐ को तोड़कर, ᳞ावसाियक और 

᭭थानीय ᭄ान को ᮧिति᳧त करके, और भारतीय तथा वैि᳡क, दोनᲂ 

परंपराᲐ मᱶ िशᭃा को जड़ से ᭭थािपत करके, यह नीित 

िव᳡िव᳒ालय को रचना᭜मक, नैितक और आजीवन िवकास के एक 

᭭थल के ᱨप मᱶ पुनपᭅᳯरभािषत करती है । 

   बेशक, अिंतम परीᭃा ᳰᮓया᭠वयन मᱶ होगी—᭍या अलग-अलग 

सं᭭थान, संकाय और रा᭔य ᮧणािलया ँइस "नए दिृ᳥कोण" को मूतᭅ 

ᱨप द ेपाएँगे । ᳰफर भी, इस मह᭜वाकांᭃी मागᭅ को िनधाᭅᳯरत करत े

ᱟए, NEP-2020 न केवल बेहतर नौकᳯरयᲂ या अिधक ᮧित᭭पधᱮ 

ᳩातकᲂ का वादा करता है; बि᭨क यह एक ऐस े शैिᭃक अनुभव कᳱ 

संभावना भी ᮧ᭭तुत करता है जो ᭭वतंᮢ नागᳯरकᲂ, िवचारशील 

नेताᲐ और लचीले नवᮧवतᭅकᲂ का पोषण करता है । इस ᮧकार, 

21वᱭ सदी मᱶ भारतीय िव᳡िव᳒ालय एक बार ᳰफर लोकतंᮢ और 

अ᭠वेषण, दोनᲂ का कᱶᮤ बन सकते हᱹ । 
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