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ᮧवीण बᱟगुणा, ᮧो. रचना वमाᭅ मोहन 
    
 

साराशं 
  िशᭃा के मा᭟यम स े िव᳒ाथᱮ ᭭वयं कᳱ यो᭏यतानसुार अपन ेतथा समाज के िवकास के िलए कायᭅरत 
रहते हᱹ। ᳰकशोराव᭭था के दौरान िव᳒ाथᱮ दसूरᲂ के मनोभावᲂ को ᮕहण करने मᱶ सᭃम हो जाते हᱹ। यह 
तूफान, तनाव, संघषᭅ, िवरोध और जᳯटल भावनाᲐ कᳱ अव᭭था है। िव᳒ाथᱮ अमूतᭅ तकᭅ , ᳲचंतन-मनन 
करने मᱶ सᭃम हो जाते हᱹ। इस समय िव᳒ाथᱮ 9 वᱭ से 12 वᱭ कᭃा मᱶ अ᭟यनरत रहते हᱹ। इस अव᭭था मᱶ 
एक ओर बा᭨याव᭭था कᳱ समाि᳙ तथा दसूरी ओर ᳰकशोराव᭭था का आरंभ हो चकुा होता है। अ᭟ययन के 
समय िव᳒ाथᱮ अपनी कᭃा मᱶ अपन ेसहपाᳯठयᲂ के साथ िमलजलु कर कायᭅ करते हᱹ। कᭃा मᱶ सहपाᳯठयᲂ 
का दबाव िव᳒ाथᱮ के सामिजक ᳞वहार पर ᮧ᭜यᭃ एवं अᮧ᭜यᭃ ᱨप से ᮧभाव डालता है। िजसके 
कारण िव᳒ाथᱮ के सामािजक ᳞वहार मᱶ पᳯरवतᭅन हो जाता है। सहपाठी दबाव िव᳒ाथᱮ पर 
सकारा᭜मक एवं नकारा᭜मक दोनᲂ ᮧकार के दबाव डालता है। सकारा᭜मक दबाव एवं नकारा᭜मक दबाव 
से िव᳒ाथᱮ कᳱ शारीᳯरक दशा, मनोदशा, शैिᭃक दशा और आ᭟याि᭜मक दशा मᱶ पᳯरवतᭅन आ जाता है। 
िजसके कारण िव᳒ाथᱮ कᳱ आचार-िवचार, मू᭨य, सामािजक ᳞वहार तथा आजीिवका िनणᭅय ᭃमता 
ᮧभािवत हो जाते हᱹ। सकारा᭜मक दबाव मᱶ िव᳒ाथᱮ अपने कतᭅ᳞ᲂ का पालन, रा᳦ीय धरोहर और 
पयाᭅवरण का संरᭃण, ᮧाणी माᮢ पर उदारता कᳱ भावना और अ᭒छ े सं᭭कारᲂ को ᮕहण करता है। 
नकारा᭜मक दबाव मᱶ िव᳒ाथᱮ के अ᭠दर अनेक ᮧकार के अवगुण एवं दोष आ जात ेहᱹ। िव᳒ाथᱮ ᮰े᳧ जनᲂ 
का अपमान, चोरी, लड़ाई-झगड़ा, अनैितक कायᭅ, धू᮫पान और नशीले पदाथᲄ का सेवन आᳰद कायᲄ मᱶ 
िल᳙ हो जाता है। उपरोᲦ गुणᲂ एवं अवगुणᲂ से िव᳒ाथᱮ के सामािजक जीवन मᱶ पᳯरवतᭅन होने लगता 
है। समाज अ᭒छ ेगुणᲂ वाले को ᭭वीकार करता है और अवगुणᲂ वाले का पᳯर᭜याग कर देता है। 
म᭎ुय श᭣द –  िव᳒ाथᱮ, सामािजक ᳞वहार, सहपाठी दबाव 

ᮧ᭭तावना 
 मानव का ᳞वहार अ᭜य᭠त जᳯटल तथा अिव᳡सनीय होता है। मानव ᳞वहार का अ᭟ययन वैᳰदक काल 
से लेकर वतᭅमान काल तक एक ᱧिच का िवषय रहा है। ᮧाचीन दाशᭅिनकᲂ ने इसका अ᭟ययन करन ेके 
िलए ᭭वयं का िनरीᭃण ᳰकया। लेᳰकन आधुिनक मनोिव᭄ान दसूरᲂ के ᳞वहार के िनरीᭃण पर बल देता 
है। मानव के ᳞वहार को जानने के िलए िशᭃा का होना अित आव᭫यक है। गुᱧ एवं िश᭬य के म᭟य चलने 
वाली सु᳞वि᭭थत ᮧᳰᮓया ही िशᭃा है। शंकराचायᭅ जी ने कहा है ᳰक " सा िव᳒ा ᮩᳬशिᲦᮧदा" अथाᭅत् 
िशᭃा वही है जो ᳞िᲦ को ᮩᳬ कᳱ ि᭭थित मᱶ पᱟंचा दे। आधुिनक युग मᱶ िशᭃा का उ᳎े᭫य बालकᲂ कᳱ 
मनोदिैहक शिᲦयᲂ (Psycho- Physical Capacities) का सवाᲈगीण िवकास है न ᳰक मोᭃ कᳱ ᮧाि᳙। 

िशᭃा स े᳞िᲦ िववेकशील होकर स᭜य कᳱ ओर अᮕसर, कतᭅ᳞ िन᳧ तथा सभी मᱶ ई᳡र का दशᭅन करता 
है। शैशवाव᭭था से लेकर ᳰकशोराव᭭था तक िव᳒ाथᱮ का सवाᲈगीण िवकास हो जाता है। ᳰकशोराव᭭था मᱶ 
िव᳒ाथᱮ ता᳸कᭅक िच᭠तन करने लगता है। इस अव᭭था मᱶ िव᳒ाथᱮ अिधकतर अपने सहपाᳯठयᲂ के साथ 
रहता है। िव᳒ाᳶथᭅयᲂ पर सहपाठी दबाव का सकारा᭜मक एवं नकारा᭜मक दबाव पड़ता है। कᭃा के समय 
िजस ᮧकार िव᳒ाथᱮ के सहपाठी  गितिविध करते हᱹ उसी ᮧकार वह भी करता है। सहपाठी के आचार-
िवचार एवं ᳞वहार का िव᳒ाथᱮ के सामािजक ᳞वहार पर ᮧभाव पड़ने लगता है।
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  सहपाठी के सकारा᭜मक दबाव मᱶ िव᳒ाथᱮ अपने माता-िपता, गुᱧ 
आᳰद कᳱ आ᭄ापालन एवं अपनी सं᭭कृित, धरोहर-िवरासत, 
पयाᭅवरण का संरᭃण, ᮧाणीमाᮢ पर दया का भाव और नैितक मू᭨यᲂ 
का पालन करता है। नकारा᭜मक दबाव मᱶ िव᳒ाथᱮ के अ᭠दर अनेक 
ᮧकार के अवगुण एवं दोष आ जाते हᱹ। िजसके अ᭠तगᭅत िव᳒ाथᱮ ᮰े᳧ 
जनᲂ का अपमान, चोरी, लड़ाई-झगड़ा, अनैितक कायᭅ, धू᮫पान और 
नशीले पदाथᲄ का सेवन आᳰद कायᲄ मᱶ िल᳙ रहता है। सहपाठी के 
सकारा᭜मक दबाव एवं नकारा᭜मक दबाव स े िव᳒ाथᱮ के सामािजक 
᳞वहार मᱶ पᳯरवतᭅन आ जाता है। ᳰकशोर िव᳒ाथᱮ का शैिᭃक, 
आचार-िवचार, मू᭨य और ᳰदन ᮧितᳰदन कᳱ ᮧᳰᮓया आᳰद मᱶ भी 
बदलाव आ जाता है। 
ᳰकशोराव᭭था 
  बा᭨याव᭭था तथा वय᭭काव᭭था के म᭟य चलने वाली ᮧᳰᮓया को 
ᳰकशोराव᭭था कहते हᱹ। ᳰकशोर अव᭭था को आं᭏ल भाषा मᱶ 
Adolescence कहते हᱹ। इस अव᭭था मᱶ िव᳒ाᳶथᭅयᲂ कᳱ वृि᳍ और 

िवकास मᱶ आ᳟यᭅजनक ᱨप से पᳯरवतᭅन होता है। ᳰकशोर िव᳒ाथᱮ 
भी िशशु कᳱ तरह अ᭜यिधक चंचल मन, शांत, उᱫेिजत, संवेदनशील 
और भावुक होते हᱹ। इस अव᭭था मᱶ वृि᳍ और िवकास तजेी स ेहोता 
है। िजसके कारण नवीन पᳯरवतᭅन ᳰदखाई दनेे लगते हᱹ अथाᭅत् 
िव᳒ाथᱮ का सवाᲈगीण िवकास होता है। इस अव᭭था मᱶ ᳲचंता, भय, 
ᮧेम, ई᭬याᭅ और ᮓोध कामवासना एवं लालच आᳰद दखेने को िमलते 
हᱹ। ᳰकशोराव᭭था को ᮧाय: तनाव, जᳯटल भावनाᲐ और दबाव कᳱ 
अव᭭था कहा जाता है। इस अव᭭था मᱶ संवेग अिधक अ᭭थाई और 
पᳯरवतᭅनशील होते हᱹ, ᳴कंत ुगित बᱟत ᮧबल होती है। ᳰकशोर अपन े
संवेगᲂ को पूरी तरह िनयंᮢण मᱶ नहᱭ रख पाते हᱹ। ᳰकशोर िव᳒ाथᱮ 
समाज के कानून-िनयमᲂ, िहतᲂ और संबंधᲂ कᳱ परवाह नहᱭ करता है। 
ᳰकशोर िव᳒ाथᱮ िमᮢᲂ के साथ अपने संबंध को अ᭒छे बनाने के िलए 
अपने आप को िमᮢᲂ स ेजुड़ ेरहने का ᮧय᳀ करता है। वे अपन ेिमᮢᲂ 
को आदशᭅ मानने लगत ेहᱹ और जैसा िमᮢ करता है। वे भी वैसा करने 
का ᮧयास करते हᱹ। इस अव᭭था मᱶ बुि᳍ अपनी लगभग चरम सीमा 
तक पᱟंच जाती है तथा िव᳒ाथᱮ कᳱ अमूतᭅ सोच, ता᳸कᭅक ᳲचंतन, 
सू᭯म और गहन िवचार शिᲦ एवं एकाᮕता आᳰद सभी मानिसक 
शिᲦयᲂ का िवकास हो जाता है। 
सामािजक ᳞वहार 
  सामािजक ᳞वहार से अिभᮧाय है ᳰक ᳞िᲦ ᳇ारा दसूरे के साथ 
िनरंतर पर᭭पर ᳰᮓया, योगदान तथा सहयोग करने से है। िजसमᱶ एक 
सद᭭य दसूरे सद᭭य को ᮧभािवत करता है। मानव ᳞वहार सद᭭यᲂ के 
बीच पर᭭पर ᳰᮓया के कारण होता है। मानव सामािजक ᳞वहार उन 
सभी ᳰᮓयाᲐ, ᮧितᳰᮓयाᲐ और गितिविधयᲂ स ेहै, जो ᳰकसी ᳞िᲦ 
या समूह ᳇ारा समाज मᱶ ᳰकया जाता है। सामािजक ᳞वहार वह 
तरीका है, िजससे लोग आपस मᱶ संपकᭅ  करत े हᱹ। एक-दसूरे के साथ 
अपने िवचार और भावᲂ को साझा करते हᱹ और अपने कायᭅ कौशल के 
जᳯरए समाज मᱶ िविश᳥ ᭭थान बनाते हᱹ। सामािजक ᳞वहार के 
मा᭟यम स े समाज के बीच सामंज᭭य और आपसी समझ को बनाय े
रखा जाता है। समाज के साथ सहयोग कᳱ भावना को िवकिसत 

करना आव᭫यक है। सामािजक ᳞वहार मᱶ एक ᳞िᲦ ᳇ारा ᳰकसी बूढ़े 
᳞िᲦ का आदर स᭥मान करना, अपन े से बड़ᲂ को आदर पूवᭅक 
स᭥मान देना, अपने से छोटᲂ को ᮧेमपूवᭅक पुकारना, दसूरे ᳞िᲦ को 
िसखाना ᳰक झठू मत बोलना, गलत कायᲄ को  न करना, सभी के 
साथ ᮪ातृ᭜व या  िमᮢता कᳱ तरह रहना तथा ᭭व᭒छता को बनाय े
रखना ही सामािजक ᳞वहार है। सामािजक ᳞वहार एक अटूट 
ब᭠धन है जो समाज के ᮧ᭜येक सद᭭यᲂ को जोड़ता है तथा उ᳖ित के 
पथ पर ले जाता है। स᳈वहार से िव᳡ मᱶ शाि᭠त और समाज का 
िवकास होता है। सामािजक ᳞वहार के मा᭟यम से सभी के ᮧित 
िवन᮫ता, सहयोग, ᮧेम, शाि᭠त, िव᳡ास, एकता, सदाचार और 
अᳲहंसा आᳰद ᮧकार के मू᭨यᲂ का िवकास होता है। 
सहपाठी दबाव 
   एक बालक जब अपने माता-िपता तथा पᳯरवार स ेअनौपचाᳯरक 
िशᭃा ᮧा᳙ कर लेता है तो वह िनि᳟त आयु मᱶ औपचाᳯरक िशᭃा 
ᮧा᳙ करन े के िलए िव᳒ालय मᱶ ᮧवेश ᮧा᳙ करता है। िव᳒ालय मᱶ 
आकर िव᳒ाथᱮ लघु समाज मᱶ बृहद ्समाज से भी पᳯरिचत होन ेलगते 
हᱹ।  िव᳒ाथᱮ िव᳒ालय मᱶ अपने गुᱨ, िव᳒ालय के कमᭅचाᳯरयᲂ व 
िव᳒ालय के अ᭠य िव᳒ाᳶथᭅयᲂ के स᭥पकᭅ  मᱶ आ जाता है। िव᳒ाथᱮ के 
अपनी कᭃा मᱶ जो िव᳒ाथᱮ होत े हᱹ वे उसके सहपाठी होते हᱹ।    
सहपाठी दबाव को आं᭏ल भाषा मᱶ Peer Pressure कहते है। 
सहपाठी से अिभᮧाय है एक ही कᭃा मᱶ अ᭟ययनरत िव᳒ाᳶथᭅयᲂ से है। 
दबाव स ेता᭜पयᭅ है ᳰक जब ᳰकसी ᳞िᲦ को ᳰकसी कायᭅ को करने के 
िलए मजबूर ᳰकया जाता है। सहपाठी दबाव मᱶ िव᳒ाथᱮ जब अपन े
सहपाठी को ऐसे कायᭅ करने के िलए मजबूर करते हᱹ। िजसे वह करना 
नहᱭ चाहता है, लेᳰकन सहपाठी दबाव के कारण उसे वह कायᭅ को 
करना पड़ता है। िव᳒ाथᱮ के मन मᱶ यह भय रहता है ᳰक यᳰद उसन े
अपने सहपाᳯठयᲂ कᳱ बात नहᱭ मानी तो वे उसे अकेला छोड़ देगᱶ। 
सहपाठी दबाव दो (2) ᮧकार का होता है- 
 सकारा᭜मक दबाव 
 नकारा᭜मक दबाव 
   जब िव᳒ाथᱮ के सहपाठी उस ेसही मागᭅ पर चलन ेको कहत ेहᱹ तो 
यह सकारा᭜मक सहपाठी दबाव होता है। जब िव᳒ाथᱮ को सहपाठी 
गलत मागᭅ पर चलन ेको कहत ेहᱹ, तो यह नकारा᭜मक सहपाठी दबाव 
होता है। िव᳒ाथᱮ न चाहते ᱟए भी अपन ेसहपाᳯठयᲂ कᳱ बात मान 
लेता है। िव᳒ाथᱮ जब अपने सहपाठी के कहन े पर ᮧितᳰदन अपने 
माता-िपता व गुᱨ के चरणᲂ का वंदन, अपने से बड़ᲂ का आदर-
स᭥मान करना, ᮧितᳰदन िव᳒ालय मᱶ आना, िव᳒ालय का कायᭅ 
करना, रा᳦ीय धरोहर व पयाᭅवरण का संरᭃण करना, ᮧाणीमाᮢ पर 
दया का भाव रखना तथा नैितक मू᭨यᲂ का िवकास करता है तो वह 
सकारा᭜मक दबाव मᱶ आ जाता है। इससे रा᳦ कᳱ उ᳖ित होती है। 
इसके िवपरीत जब िव᳒ाथᱮ चोरी, नशीले पदाथᲄ का सेवन, ᳞थᭅ कᳱ 
लड़ाई-झगड़ा, लूटमार, अपने से बड़ᲂ का अपमान, अनैितक कायᲃ मᱶ 
िल᳙ता, माता-िपता व गुᱨ कᳱ आ᭄ा का उ᭨लंघन आᳰद ᮧकार के 
कायᭅ करता है तो वह नकारा᭜मक सहपाठी दबाव मᱶ आ जाता है 
इसस ेरा᳦ का पतन भी ᳰदखाई पड़ता है। 
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सामािजक ᳞वहार िनधाᭅरण मᱶ सहपाठी दबाव 
  मानव सामािजक जीवन मᱶ अ᭜यंत मह᭜वपणूᭅ भूिमका िनभाता है। 
सामािजक ᳞वहार के मा᭟यम से मानव के ᳞िᲦ᭜व गुणᲂ का पता 
चलता है। मानव का ᳞वहार पᳯरवार,समाज, िमᮢ तथा िव᳒ालय मᱶ 
अपने सहपाᳯठयᲂ स े ᮧभािवत होता है। सहपाठी दबाव एक ऐसा 
सामािजक दबाव है जो मानव के िवचारᲂ, आदशᲄ, ᳞वहार और 
िनणᭅय ᭃमता को ᮧभािवत करता है। यह सहपाठी दबाव सकारा᭜मक 
एवं नकारा᭜मक दोनᲂ ᮧकार का होता है। सामािजक ᳞वहार ᳰकसी 
᳞िᲦ के सोचने, बोलन ेऔर कायᭅ करने के कौशलᲂ से पता चलता है। 
ᳰकशोराव᭭था के समय िव᳒ाथᱮ के ᳞वहार पर सहपाᳯठयᲂ के दबाव 
का ᮧ᭜यᭃ एवं अᮧ᭜यᭃ ᱨप से ᮧभाव पड़ता है जो इस ᮧकार स ेहै- 
आचार-िवचार –  ᳰकशोर िव᳒ाथᱮ िव᳒ालय मᱶ अपने सहपाᳯठयᲂ के 
साथ रहकर िजस ᮧकार से सहपाठी का रहन-सहन, खान-पान, वेष-
भूषा, उठना-बैठना, हाव-भाव, अनुशासन, दिृ᳥कोण, पिवᮢता, 
रीित-ᳯरवाज, पर᭥परागत धारणा और आ᭟याि᭜मक आचरण होता है। 
सहपाठी दबाव मᱶ आकर इन सभी अपने जीवन मᱶ ले आता है। 
म᭨ूय –  अ᭟ययन के समय सहपाठी िव᳒ाथᱮ को मू᭨यᲂ को अपनाने 
का दबाव डालता है। इसके अ᭠तगᭅत परोपकार, आ᭄ा पालन, 
सहयोग, ई᳡र मᱶ िव᳡ास, जीवᲂ पर दया का भाव, भाईचारा, 
ईमानदारी, स᭜यिन᳧ा, समानता, कतᭅ᳞ िन᳧, पᳯर᮰म, आदर और 
स᭥मान आᳰद ᮧकार के मू᭨यᲂ को अपनाने को कहता है। यह 
सकारा᭜मक दबाव के अंतगᭅत आ जाता है। यᳰद सहपाठी इसके 
िवपरीत कायᭅ करने का दबाव बनता है तो वह नकारा᭜मक दबाव मᱶ 
आ जाता है। िव᳒ाथᱮ सहपाठी कᳱ ᮧस᳖ता के िलए या उनके साथ 
रहने के िलए कहे गये कायᭅ को न चाहते ᱟए भी करता है। इसके 
मा᭟यम स ेिव᳒ाथᱮ के सामािजक ᳞वहार मᱶ पᳯरवतᭅन आ जाता है। 
आजीिवका िनणᭅय -  िव᳒ाथᱮ के आजीिवका िनणᭅय पर भी सहपाठी 
ह᭭तᭃेप करते हᱹ। सहपाठी उ᭠हᱶ वही िवषयᲂ को लेने के िलए कहते हᱹ 
जो उ᭠हᲂने ᭭वयं चयन ᳰकए हᱹ। सहपाठी के दबाव मᱶ आकर िव᳒ाथᱮ 
अपने सहपाᳯठयᲂ को मना नहᱭ कर सकता है। जब िव᳒ाथᱮ अपनी 
ᱨिच, यो᭏यता और ᭃमता के िवना सहपाठी के दबाव मᱶ आकर 
िवषयᲂ का चयन करता है। तो िव᳒ाथᱮ आगे उस िवषय मᱶ असफल 
हो जाता है। असफलता के मा᭟यम से ᳰकशोर िव᳒ाᳶथᭅयᲂ के 
सामािजक ᳞वहार मᱶ पᳯरवतᭅन आ जाता है। 
अ᭒छी आदतᲂ का िवकास -  िव᳒ालय मᱶ अनके ᮧकार के सां᭭कृितक      
कायᭅᮓम होते हᱹ तो सहपाठी सभी छाᮢᲂ को उसमᱶ भाग लेने को कहते 
हᱹ। सभी िव᳒ाथᱮ सᳰᮓय होकर उसमᱶ अपना योगदान दतेे हᱹ। िजसके 
मा᭟यम से िव᳒ाथᱮ सफलता ᮧा᳙ करके पुᱧ᭭कार ᮧा᳙ करते हᱹ। इसके 
मा᭟यम स े िव᳒ाथᱮ के अ᭠दर आ᭜मिव᳡ास बढ़ता है। ᳰफर िव᳒ाथᱮ 
अिᮕम कायᭅᮓम कᳱ तैयारी करता है। वे िव᳒ालय ᭭तर स े लेकर 
अंतराᭅ᳦ीय ᭭तर तक सफलता ᮧा᳙ करत े है। िव᳒ाथᱮ कᳱ सामिजक 
पहचान बढ़ जाती है और कुछ लोग िव᳒ाथᱮ के आदशᭅ भी बन जात े
हᱹ। 
सामािजक ᳞वहार पर नकारा᭜मक दबाव 
  सहपाठी के नकारा᭜मक दबाव से िव᳒ाथᱮ को अनेक ᮧकार के क᳥ᲂ 
से गुजरना पड़ता है। िव᳒ाथᱮ नशे का सेवन, अस᭜य बोलना, समाज 
िवरोधी कायᭅ करना, अपराध कᳱ दिुनया मᱶ ᮧवेश करना आᳰद ᮧकार 
के दोषᲂ का सामना करता है। िजसके मा᭟यम से िव᳒ाथᱮ का समाज 
मᱶ कोई स᭥मान नहᱭ करता है। नकारा᭜मक दबाव से िव᳒ाथᱮ के 
मानिसक ᭭वा᭭᭝य पर असर पड़ने लगता है। िव᳒ाथᱮ के ᳞वहार मᱶ 

िचड़िचड़ापन, तनाव, घृणा, अवसाद और ᮓोध आᳰद ᮧभाव देखने 
को िमलते हᱹ। इन ᮧभावᲂ के कारण िव᳒ाथᱮ समाज से अलग हो 
जाता है, और उसका समाज मᱶ कोई अि᭭त᭜व नहᱭ रहता है। समाज 
मᱶ उसका अि᭭त᭜व न होन ेके कारण िव᳒ाथᱮ अकेलापन महससू करने 
लगता है। 
िन᭬कषᭅ 
   ᳰकशोर िव᳒ाᳶथᭅयᲂ के सामािजक ᳞वहार के िनधाᭅरण मᱶ 
सहपाᳯठयᲂ का िवशेष योगदान होता है। सहपाᳯठयᲂ का आचार-
िवचार और ᳞वहार िजस ᮧकार स े होता है िव᳒ाथᱮ भी अपन े
सहपाᳯठयᲂ के दबाव मᱶ आकर उनके ही पद िच᭠हᲂ पर चलते हᱹ। यᳰद 
सहपाठी का सकारा᭜मक दबाव होगा तो िव᳒ाथᱮ समाज मᱶ बेहतर 
᭭थान ᮧा᳙ करता है। िजसके मा᭟यम से वे निैतकता कᳱ ᳰदशा कᳱ ओर 
अᮕसर होकर रा᳦ को नई ᳰदशा ᮧदान करते हᱹ। अपने रा᳦ के ᮧित 
ᮧेम, अᳲहंसा के मागᭅ पर चलकर समाज के आदशᭅ बन जाते हᱹ। समाज 
उनके योगदान को जीवनभर याद रखता है। सहपाठी के नकारा᭜मक 
दबाव मᱶ िव᳒ाथᱮ सही मागᭅ से दरू चला जाता है। उसका जीवन भर 
पतन होता है, और समाज भी उसका बिह᭬कार कर देता है। अत: 
िव᳒ाथᱮ को अपन े सहपाᳯठयᲂ स े सोच समझकर उनके साथ समय 
᳞तीत करना चािहए तथा नकारा᭜मक दबाव मᱶ नहᱭ आना चािहए। 
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