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उपोदघ्ात: िशᭃा मानवजीवन᭭य सवᱷषु ᭃेᮢेषु अपेिᭃत᭄ानबोध᳞वहारान् िवकासयित । िशᭃाया: 

मु᭎यो᳎े᭫यं वᱫᭅते बालक᭭य सवाᲈगीणिवकास:। अथाᭅि᭜शᭃक: ᮧ᭜यकंे बालक᭭य शारीᳯरक-मानिसक-

बौि᳍क-नैितक-सामािजक-सांवेिगक िवकासाय ᮧय᳀ ं कुयाᭅत्। एकः शैिᭃकसं᭭था ᭭वछाᮢान ् अ᭄ान᭭य 

अ᭠धकारात् ᭄ानᮧकाशं ᮧित नतेुम् िशᭃण᭭य अनुभवं ᮧदातुं महᱬवपूणᲈ कायᲈ करोित। सं᭭थासु ये ᮧमुखाः 
कमᭅचाᳯरणः एतत् पᳯरवतᭅनं आनेतुं महᱬवपणूाᲈ भूिमका ं िनवᭅहि᭠त ते िशᭃकाः सि᭠त। यथा एनसीटीई 
᳇ारा मा᭟यिमक-अ᭟यापकिशᭃा िवषये उᲦं यत्, "कि᭭मन् अिप शैिᭃककायᭅᮓमे िशᭃकः एव महᱬवपूणᲈ  

तᱬवंभवित। कि᭭मन् अिप चरणे शैिᭃकᮧᳰᮓयायाः कायाᭅ᭠वयन᭭य मु᭎यतया उᱫरदायी िशᭃकः एव 
भवित"। अ᭟यापन ं िव᳡᭭य ᮧाचीनतमेष ुस᭥माननीयेषु च ᳞वसायेष ुअ᭠यतमम् अि᭭त ।  िशᭃकाणां 

भूिमका, कायाᭅिण, यो᭏यता, सᲯता च समये समये पᳯरवतᭅनं जातम्  िशᭃकानाम् आव᭫यकता सवᭅदा 

अ᭜याव᭫यकᳱ भवित। पᳯरवतᭅनशीलकालः तथा च समाज᭭य आव᭫यकताः िशᭃकसᲯतायाः मागᱷष ु
पᳯरवतᭅन᭭य आव᭫यकतां जनयि᭠त। एतेन ᭄ायत ेयत ्िशᭃकाणां सᲯताया ं िनवेशः अ᭜याव᭫यकः यथा 
रा᳦᭭य भिव᭬यं सुरिᭃतं भवित। बᱟिवषयकदिृ᳥कोण᭭य ᭄ान᭭य च आव᭫यकतां जनयित इित 
ᳰᮓयाकलाप᭭य िशᭃक᭭य सᲯता, ᭭वभावाना ं मू᭨याना ंच िनमाᭅणं तथा च उᱫममागᭅदशᭅकाना ंअधीन ं

अ᭤यास᭭य िवकासः। 
     भारत᭭य राि᳦यशैिᭃकनीितः २०२० देश᭭य एकᳲवंशिततमशता᭣᳒ाः ᮧथमा िशᭃानीितः अि᭭त, 

अ᭭माकं देश᭭य अनकेाः वधᭅमानाः िवकास᭭य अिनवायᭅताः स᭥बोधियतुं त᭭याः उ᳎े᭫यं वतᭅते। नूतना 
िशᭃानीितः अ᭟यापकिशᭃायाः उपᳯर बलं ददाित। नवीनिशᭃानीितः आचायᭅदेवभव᭭य भावनाया: 

ᮧशंस᭠᭜याः अ᭟यापकिशᭃायाः आलोचना᭜मकतायाः िवषय े दढृतया बलं ददाित। िशᭃा᳞व᭭थायाः 
सवᱷषां चरणानां मा᭟यमेन सेतुं िनमाᭅतुं अ᭟यापकिशᭃा महᱬवपणूाᭅ अि᭭त या अिᮕमपीढᱭ  ᮧित आकारं 
दा᭭यित। रा᳦ीयिशᭃानीितः २०२० भारते िशᭃा᳞व᭭थायां मौिलकपᳯरवतᭅन᭭य के᭠ᮤे िशᭃकं 
᭭थापियतुं मह᭜वं ददाित। िशᭃकाणां कृते राि᳦य᳞ावसाियकमानकािन अ᭟यापकिशᭃायाः गुणवᱫा ं
सुिनि᳟᭜य िनᳶमᭅताः सि᭠त तथा च एनईपी २०२० इ᭜य᭭य ल᭯यं सवᱷषां अिधग᭠ᮢृणाम् कृते 
उᲬतमगुणवᱫायुᲦिशᭃायाः समानᱨपेण आवंटनं कतुᲈ िनधाᭅᳯरताः सि᭠त। 
अ᭟यापकिशᭃा 
    जगित अ᭟यापनमेका अितᮧाᲦनी गौरवोपेता च वृिᱫः । यदा एक᭭यां रीतौ समाजः ᳞व᭭थीकृतः 
तदैव समाजभािवस᭤यानां बालानां भिव᭬यिवषये अवधान ंᮧदशᭅनीयमापिततम्। यदौपचाᳯरकािभकरणैः 
िव᳒ालयःै पूयᭅमाणमि᭭त। तदथᭅमेव बᱠनाम᭟यापकानामाव᭫यकता जाता। एतेषाम् अ᭟यापकानां 
ᮧिशᭃणम᭡याव᭫यकं जातम्। अनेनैव कारणेन अ᭟यापकिशᭃासं᭭ थाः ᭭थािपताः।  
   अ᭟यापकिशᭃा नीतयः, ᮧᳰᮓयाः इ᭜यादीनां समुᲬयः अि᭭त, ये िशᭃकानां ᭄ानं, मनोवृिᱫः, 

᳞वहारः, िशᭃणकौशलं च संशोधियतुम् िनᳶमᭅताः सि᭠त। 
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अ᭟यापकिशᭃाया ंत ेसवᱷ अनुभवाः औपचाᳯरकाः, अनौपचाᳯरका: च  

ᳰᮓयाकलापाः सि᭠त ये क᭭यािप ᳞Ღे: िशᭃण᳞वसाय᭭य 
उᱫरदािय᭜वं िनवᭅहन᭭य, ᭃमता ᮧददाित। 

ᮧाचीनभारत ेअ᭟यापकिशᭃा᳞व᭭था 
 ᮧाचीनकाले वैयिᲦकिशᭃणम् (Individual teaching) आसीत्। 

तथािप तदा तदा केषचुन आ᮰मेषु, केषािᲱत ्ᮧिस᳍गुᱨणां सकाशे 

िश᭬याः पᲱदशवषᭅपयᭅ᭠तमिप अधीय᭠ते ᭭म। इयं ᳞व᭭था 
ᮧार᭥भवैᳰदककाले आसीत्। ᮩाᳬणकाले िश᭬याणां सं᭎या ᮧवृ᳍ा। 
बौ᳍काले सामूिहᳰकिशᭃा सामा᭠या अभवत् । एवमेक᭭यैव गुरोः 
सकाशे अधीयानानां छाᮢेषु केषािᲱत् कुशाᮕबु᳍ीनां छाᮢाणा ं
साहा᭦येन गुᱧः यदा ᮧवासं ग᭒छित, तदा अ᭟यापनकायᭅ िनवᭅहित 

᭭म । एतादशृा एव िनजगुरोः साि᳖᭟य े इतरेषा ं सहपाᳯठना ं
बोधनशीलाः काला᭠तरे गुरवः भवि᭠त ᭭म। एवं य᳒िप 
औपचाᳯरकᱨपेण अ᭟यापकिशᭃा᳞व᭭था नासीत् तथािप 
अनौपचाᳯरकᱨपेण एतादशृी ᳞व᭭थासीᳰदित अवग᭠तुं श᭍यते। 
अ᭭या एव प᳍तःे क᭯यानायकᳱयप᳍ितᳯरित नाम। 

 भारतदेश᭭योपᳯर पा᳟ा᭜यानामाᮓमणान᭠तरमᮢ नूतनिशᭃायाः 
आर᭥भः जातः। सा त᭜पूवᭅवᳶतᭅ᭠याः भारतीयिशᭃायाः सवᭅथा 
िभ᳖ा। 'इि᭑᭏लश् ई᭭ट् इि᭠डया' नामकसं᭭था वािण᭔य᳞ाजेन 

भारतदेशे ᮧिव᭫य प᳟ात ् ᭭वकᳱयां राजनैितकशिᲦमᮢ सदुढंृ 
सं᭭था᭡य अ᭭माकमा᭠तरि᭑गकिवषयेषु सवᱷ᭬विप ह᭭तᭃेप ं कृ᭜वा 
अ᭭माकं देश᭭य ᭭वᱨपमेव अ᭠यथाकरोत्। एते ऐद᭥ᮧाथ᭥येन 
िव᳒ालयान् सं᭭था᭡य तदनु अ᭟यापकिशᭃासं᭭थाः ᮧार᭣धव᭠तः । 

 पा᳟ा᭜यानामागमनात ्ᮧागेव क᭯यानायकᳱयप᳍ितः (Monitorial 

System) ना᳜ा एकम᭟यापकाना ं ᮧिशᭃणिवधानमासीदेव। वुड् 

महाशयः ᭭वीयं घोषणापᮢं 1854 वषᱷ ᮧकटयामास। एत᳃ोषणा-

पᮢमा᭑᭏लिशᭃािवषये भारतदेशे अितमु᭎यं ᮧमाणपᮢिमित 
िव᳇ि᳊ः समसूिच। अ᭟यापकिशᭃािवषये नैकािन पᳯरवतᭅनािन 
सूिचतािन घोषणापᮢे। एवᲱ भारतदेशे बᱟᮢ अ᭟यापक-

िशᭃासं᭭थानां ᭭थापना करणीया इ᭜यिप असचूयत् । 

 1854 तमे वषᱷ वुड् महािधकारपᮢ᳇ारा क᭥पनी सचंालकैः सूिचतं, 
यत् भारते इं᭏ल᭛ड् देशीयप᳍᭜यनसुारं ᮧ᭜येकि᭭मन् ᮧा᭠ते 
शीᮖाितशीᮖ ं ᮧिशᭃणिव᳒ालयाः ᭭थािपताः भवेयᳯुरित। 
अ᭟यापके᭤य वेतनवधᭅनेन छाᮢाणा ंछाᮢवृ᭜याᳰद सौकयᭅक᭨पनेन च 
िशᭃकᮧिशᭃणिवषये िशᭃकाणा,ं छाᮢाणां च अवधानमा-
कषᭅणीयिमित सिूचतमासीत् । 

 1859 तमे ᮧकािशत᭭य ᭭टैनले-घोषणापᮢे एवमुᲦं यत् इ᭑᭏ले᭛ड- 

देशात् अ᭟यापकानामानयन ं सवᭅथा न समीचीनम्। एवं देशीया 
अ᭟यापका एव ᭭वीकरणीया इित त᭭य मु᭎याशयः। 

 1862 तमे वषᱷ नामᭅि᭨व᳒ालयिविध᳇ारा ᮧचािलताः 
ᮧिशᭃणालयाः ᭭थािपताः। 

 ᮧ᭜येकं छाᮢा᭟यापकं ᮧितमासं पᲱᱨ᭡यकािण छाᮢवृिᱫ᭜वेन 
दᱫािन। ᳰक᭠तु पयाᭅ᳙धनाभावात् 1871 यावत् केवलं २६ 

ᮧिशᭃणालया एव आसन् । 1874 वषᱷ बᱶगाल् ᮧा᭠त᭭य 

रा᭔यपाल᭭य कै᭥प ् बेल् महोदय᭭य योजनानुसारं 46 नामᭅल 

ᮧिशᭃणालयानामार᭥भः जातः। 1882 वषᱷ मु᭥बई नगरे ᳫी᭤यः 

᳇ौ, पुᱧषे᭤यः स᳙ᮧिशᭃणिव᳒ालयाः ᭭थािपताः। म᭟यᮧदेशेऽिप 

ᳫी᭤यः एकः, पुᱧषे᭤यः ᮢयः ᮧिशᭃणिव᳒ालयाः ᭭थािपताः। 

 1859 तः 1882 पयᭅ᭠तं ᭭टे᭠लेमहोदय᭭य आदेशपᮢानसुारं 
भारतदेशे ᮧाथिमकिशᭃायै कितचन ᮧिशᭃणके᭠ᮤािण ᭭थािपतािन। 

 1904 तमे संव᭜सरे भारतसवᭅकारेण िशᭃानीितः उ᳃᳥ा। त᭭या ं

नीतौ 'यᳰद मा᭟यिमकिशᭃा अिभवधᭅनीया तᳶहᭅ अ᭟यापके᭤यः 

अ᭟यापनकलायां ᮧिशᭃणं ᮧदेयिमित' ᮧितपाᳰदतम्। पुन᳟ ह᭛टर्-

आयोगं सम᭝यᭅ केचन सामा᭠यिनयमा अिप ᮧिशᭃणसं᭭था-
नामिभवधᭅनिवषय े संसिूचताः। अ᭟यापकᮧिशᭃणकायᭅᮓमाथᲈ 
ᮧिशᭃणमहािव᳒ालयाः एवं ᮧिशᭃणिव᳒ालया᳟ आव᭫यका इित 
नीतेः ᮧगाढः अिभᮧायः आसीत् । 

 1912 वषᱷ सवᭅकारीयᮧ᭭तावे अिप अ᭟यापकिशᭃाया महᱬवं 
ᮧदᳶशᭅतम्। एतदिप सिूचत ं यत ् िशᭃाया आधुिनक᳞व᭭थाया ं
क᭭यािप अ᭟यापक᭭य तावत् पयᭅ᭠तम् अ᭟यापनकायᱷ िनयुिᲦः न 
᭭यात् याव᭜पयᭅ᭠त ं त᭜स᭥ब᳍ᮧमाणपᮢं सः नाजᭅयित। 1913 तमे 
वषᱷ िशᭃानीितिवषये भारतसवᭅकारेण ि᳇तीयः ᮧ᭭तावः ᮧकᳯटतः। 
अि᭭मन् अ᭟यापकिशᭃािवषय े पᳯरदृ᭫ यमानाः लोपाः ᮧकटीकृताः। 
एवं तेषां दरूीकरणाथᭅ केचन उपाया᳟ संसूिचताः । 

  िव᳡िव᳒ालयिशᭃायोग: (1949) िव᳡िव᳒ालयिशᭃायोगेन 

अ᭟यापकिशᭃायाः आव᭫यकता एतेषु श᭣देषु ᭭प᳥ीकृता 'अयं खलु 
सवᭅथासाधारणिच᭠तनीयिवषयः यत् िव᳒ालय᭭य अ᭟यापकः यः 
आपᲱᳲवंशितवषᭅपयᭅ᭠तं यि᭜कम᭡यिधग᭒छित त᭭यैवाधारेण 
अ᭟यापनं करोित, ᭭वानुभवमितᳯर᭒य ᳰकमिप नवीनं ᭄ानं नैव ᮧा᳙ंु 

शᲣोित' इित। एतदथᭅ िशᭃकाय नवीन᭄ान ंसमये समय ेᮧदयें तदैव 
सः ᭭व᳞वसाय ंसमीचीनतया कᱫᭅ᳞िनवᭅहणं कतुᭅमहᭅित। 

 मा᭟यिमकिशᭃायोगः (1953) मा᭟यिमकिशᭃायोगेन अ᭟यापक-

िशᭃाया िवषये िवशेषं महᱬवं दᱬवा अ᭭याः आव᭫यकतायाः िवषय े
᭭वीयपरामशाᭅन ् िन᳜षेु श᭣देष ु ᮧकटीकृतम्। अ᭟यापकᮧिशᭃण-

सं᭭थाः ᳰकय᭠᭜यिप ᮰े᳧तमािन िनयोजनािन कुवᭅ᭠त,ु अथािप ताः 

᮰े᳧तमा᭟यापकानां िनमाᭅणे अᭃमाः सि᭠त। ताः केवलम᭟यापकेष,ु 

तेषामेव गुणानां कौशलानामिभवृᱫीना ंच समावेशं कतुᲈ शᲣुवि᭠त
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  येन ते ᭭वकायाᭅणा ं सᲱालनं सामा᭠यᱧपेण िव᳡ासेन च कतुᲈ 
समथाᭅः भवि᭠त । 

राि᳦यिशᭃानीतौ अ᭟यापकिशᭃा 
राि᳦यिशᭃानीितः अ᭟यापकसमुदाये िव᳡ास ंकृतवती। अ᭟यापकाना ं
िशᭃा, तेषां कायᭅकरणिनयमेषु च पᳯर᭬कारमकरोत्। कतᭅ᳞िन᳧ता-

िवषयेऽिप ᮧाधा᭠यमदात्। राि᳦यिशᭃानीतेः कायाᭅ᭠वयनयोजनाया ं
अ᭟यापकिशᭃायाः पयाᭅ᳙ो᳖᭜य ै अ᭟यापक᭭य ᮧभािव उᱫरदािय᭜वेन 
सह अ᭟यापक᭭य ि᭭थतौ पᳯर᭬कारमानेतुं नकेै उपायाः ससंूिचताः। 
एतेषु ᮧमुखाः िन᳜िलिखताः सि᭠त । 
 अ᭟यापकाना ंचयनप᳍तौ पᳯर᭬कारः। 
 अ᭟यापकाना ंसेवािनयमेष ुच संशोधनम्।  

 दोषिनवारणाथᲈमेक᭭य सफलकायᭅत᭠ᮢ᭭य िनमाᭅणम्। 
 िशᭃाया आयोजने ᮧब᭠धे च अ᭟यापकानां संयोजनम्। 
 अ᭟यापकाना ं गौरवं तषेा ं ᳞ावसाियकस᭜यिन᳧तायाः पᳯररᭃण े

᳞ावसाियकदोषाणां च िनवारणाथᭅम् अ᭟यापकस᭑घानां मेलनम् । 
 अ᭟यापके᭤य एक᭭याः ᳞ावसाियकनीितसंिहतायाः िनमाᭅणम्। 
 िशᭃकिशᭃायाः गुणवᱫा ं िनवाᭅहियतुम् नतूनरा᳦ीयᭃेᮢे पदािन 

गृहीताः सि᭠त 
शैिᭃकसं᭭थानां आधारभूतसंरचनासुधाराथᲈ िशᭃानीितः। 

 अ᭟यापकेषु नवीनतायाः ᭭वायᱫतानां च उ᳖ᱬयै आव᭫यक-

वातावरण᭭य अवसराणा,ं कायाᭅ᭠वयनयोजनायाः सᲱालनाय 

दढृिन᳟यः। कायᭅᮓम᭭य कायाᭅ᭠वयाय पयाᭅ᳙माᮢाया ं िवᱫीय-
संसाधनानां च आव᭫यकताि᭭त । 

नविशᭃानीित 2020 अ᭟यापकिशᭃा च 

अ᭟यापकिशᭃाया: गणुवᱫासवंधᭅन ेᮧ᭭तािवता: परामशाᭅ: 
 भिव᭬यिनमᭅतणृा ं िशᭃकाणां समूह᭭य िनमाᭅणे अ᭟यापकिशᭃायाः 

भूिमका अिधकमहᱬवपूणाᭅ । िशᭃकाणा ंिनमाᭅणम् एतादशृी ᮧᳰᮓया 
वतᭅते तᮢ बᱟिवषयकदृ᭬ Ჷा ᭄ानेन च सह उᱫमᮧिशᭃकाणा ं
िनदᱷशने मा᭠यतामू᭨यिेनमाᭅणेन सह अ᭤यास᭭यािप आव᭫यकता 
िव᳒ते । िशᭃकाः िशᭃणᮧᳰᮓयया िशᭃणशाᳫ᭭य ᮧग᭜या च सह 
भारतीयमौ᭨यािन, भाषाः, ᭄ानम्, लोकाचारम्, जनजातीय-
प᭥परा᭄ानेन सह पर᭥परां च ᮧित जागᱨकाः ᭭यःु। 

 सवᲃᲬ᭠यायालयेन आरिचत᭭य जे. एस्. वमाᭅआयोग᭭य (2012) 
अनुगुणं दशसह᮲ािधकसं᭎याकाः ᭭वत᭠ᮢ-टीईआई अ᭟यापकिशᭃा ं
ᮧित लेशमाᮢमिप ग᭥भीरᮧयास ंन कुवᭅ᭠तः सि᭠त ᳰक᭠तु आिध᭍येन 
उपाधेः िवᮓयणं कुवᭅ᭠तः सि᭠त। अ᳒ाविध कृतः ᮧयासः निह 
᳞व᭭थायां िव᳒मान᳥᮪ाचारम् अवरोधंु ᭃमाः, न वा गुणवᱫायाः 
कृते िन᳸दᭅ᳥मूलभूतमानक᭭य सयंोजने । अनेन ᮧयासेन अि᭭मन् ᭃेᮢे 
गुणवᱫायां नवाचारे च नकार᭜मकᮧभावः समापिततः । अतः अ᭭य 
ᭃेᮢ᭭य ति᳖यमᮧणा᭨या ंमहᱫपूणᭅᮧव᭜या पुनᱧ᳍ार᭭य ता᭜कािलकᳱ 
अपेᭃा िव᳒ते यने गुणवᱫायाः उᲬमानक᭭य िनधाᭅरणा ᭭यात् एवं 

िशᭃकिशᭃा᳞व᭭थायाम् अख᭛डतायाः िव᳡साहᭅतायाः 
ᮧभावपूणाᭅयाः गुणवᱫायाः च ᮧित᳧ापनं ᭭यात् । 

 िशᭃणवृᱫःे ᮧित᳧ां पनुः᭭थापियतुम् समᮕतायाः िव᳡ासाहᭅतायाः 
च ᭭तर᭭य अिभवृ᳍ये ᮧापणाथᲈ च तेन मा᭟यमेन 
उᱫमिव᳒ालयᮧणा᭨याः िन᳟याथᲈ मूलभूतशैिᭃकमापद᭛ड ं
पूरियतुम् असमथाᭅनाम् अयो᭏यानाम् अ᭟यापकिशᭃासं᭭थानाम् 
(टीईआई) िवᱧ᳍म् िनयमो᭨ल᭑घनाथᭅम् एकवषᭅᮧदानेन सह ततः 
परं कठोरᮓमं कतुᭅम् अिधकारो भवित । तने 2030 यावत् केवलं 
शैिᭃकᱨपेण सदुढृः बᱟिवषियकः एकᳱकृता᭟यपकिशᭃाकायᭅᮓमः 
एवं कायᲈ करोित। 

 अ᭟यापकिशᭃाथᲈ बᱟिवषयका᭠तःᮧवाहेन सह गुणवᱫािवषय᭭य 
शैᭃिणकᮧᳰᮓयायाः च अपेᭃा िव᳒त े अतः सवᱷिप 
अ᭟यापकिशᭃाकायᭅᮓमाः समᮕबᱟिवषयसं᭭थासु आयोिजताः ᭭युः। 
एतदथᲈ बᱟिवषयकिव᳡िव᳒ालयानां सावᭅजिनकिव᳡िव᳒ालयाना ं
बᱟिवषयकमहािव᳒ालयानां च ल᭯यं ᭭यात् यᱫ े
उᲬकोᳯटकिशᭃािवभाग᭭य ᭭थापनां िवकासं च कुयुᭅः । िशᭃायाम् 
आधुिनकसंशोधनिनवᭅतᭅनेन सह मनोिव᭄ानम्, दशᭅनशाᳫम्, 

समाजशाᳫम्, ताि᭠ᮢकिव᭄ानम्, भारतीयभाषाः, कला, संगीतम्, 

इितहासः सािह᭜यम्, िव᭄ानम्, गिणतम्, इ᭜या᳒᭠यिवषयेष ु
संब᳍िवभागसहयोगेन भािविशᭃकाणा ं िशᭃणाथᲈ िशᭃाशाᳫ 
(बी.एड) कायᭅᮓम᭭य सचंालन ंकᳯर᭬यि᭠त। अनेन सह 2030 यावत् 

सवाᭅसा ं एककिशᭃकिशᭃासं᭭थाना ं बᱟिवषयकिशᭃा-सं᭭थाᱨपेण 
पᳯरवतᭅन᭭य अपेᭃा भवित यतोिह ताः सं᭭थाः अिप 
चतुवᭅषᱮयसमᮕिशᭃकᮧिशᭃणकायᭅᮓम᭭य सचंालन ंकुयुᭅः । 

  2030 यावत् बᱟिवषयकिशᭃासं᭭थािभः ᮧदीयमानः चतुवᭅषᱮय 
समेकᳱकृत- िशᭃाशाᳫ-(बी.एड) पाᲹᮓमः िव᳒ालयिशᭃकाणा ं
कृते ᭠यनोपािधयो᭏यता भिव᭬यित। इयं चतुवᭅणᱮयिशᭃाशाᳫिशᭃा 
भाषा, इितहासः, संगीतम्, गिणतम्, संगणकिव᭄ानम्. रसायन-

िव᭄ानम्, अथᭅशाᳫम्, इ᭜याᳰदषु िवशेषिवषयेष ु समᮕि᳇मुख-

ᳩातकपदवी भवित। आधुिनकिशᭃाशाᳫिशᭃणेन सह िशᭃक-

िशᭃायां समाजशाᳫम्, इितहासः, िव᭄ानम्, मनोिव᭄ानम्, 

ᮧारि᭥भकबा᭨याव᭭थािशᭃा, मूलभतूसाᭃरता, सं᭎या᭄ानम्, 

भारतीय᭄ान ं त᭠मू᭨यािन, लोकाचारः, कला, पर᭥परा इ᭜या᳒नेके 
िवषयाः अ᭠तभᭅवि᭠त चतुवᭅषᱮयकैᳱकृतिशᭃाशाᳫ (बी.एड) 
संचा᭨यमाना ᮧ᭜यकेम् उᲬिशᭃासं᭭था यᳰद एकि᭭मन् िवषयिवशेषे 
पूवᭅमेव ᳩातकपदवᱭ ᮧा᳙ाः उᱫम᭫छाᮢाः अᮕेिप िशᭃणम् 
अनुवतᭅियतुम् इ᭒छि᭠त चते् तादशेृ᭤यः ति᭭मन् पᳯरसरे 
ि᳇वषᱮयिशᭃाशाᳫ (बी.एड) कायᭅᮓम᭭य ᮧाᱨप ं िनमाᭅय 
संचालियतुं शᲣोित। यᳰद िव᳒ाथᱮनः कᳲ᭭मंि᳟दिप िवषयिवशेष े
चतुवᭅषᱮयᳩातकपदवᱭ ᮧा᳙ाः चते् तादशेृ᭤यः एकवषᭅ᭭ य 
िशᭃाशाᳫ (बी.एड) कायᭅᮓम᭭य संचालनमिप कतुᲈ शᲣोित।
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  चतुवᭅषᱮय-ि᳇वषᱮय-एकवषᱮय िशᭃाशाᳫ (बी.एड) कायᭅᮓमम् 
आकषᭅियतुं ᮰े᳧िव᳒ाᳶथᭅ᭤यः छाᮢवृिᱫ᳞व᭭थािप क᭨᭡यते। 

 अ᭟यापकिशᭃाकायᭅᮓमं संचा᭨यमानािभः उᲬिशᭃासं᭭थािभः 
िशᭃायां त᭜स᭥ब᳍िवषयेष ु िवषयिवशेष᭄ानाम् उपलि᭣धः 
िन᳟ीयते । ᮧ᭜येकम् उᲬिशᭃासं᭭था सभंूयकायᲈ कतुᲈ सावᭅजिनक-
सावᭅजिनकेतरिव᳒ालयाना ं त᭜पᳯरसराणां च संपकᭅ जालो भवित। 
तᮢ भािविशᭃकाः सामुदाियकसेवा, वय᭭क ᳞ावसाियकिशᭃा 
इ᭜याᳰदषु भागᮕहणेन सह िशᭃणकायᭅमिप संपादयि᭠त । 

 िशᭃकिशᭃाथᲈ समानमानक᭭य ᭭थापनाय पूवᭅसेवािशᭃक-
िस᳍ताकायᭅᮓमे ᮧवेशः राि᳥यपरीᭃणसं᭭थया आयोिजतेन 
उपयुᲦ-िवषययो᭏यतापरीᭃणेन भवित तथा देश᭭य 'भाषा 

सां᭭कृितक-वैिव᭟यिम᭜येतत् सवᲈ मनिस िनधाय मानकᳱकरणं भवित 
। 

 िशᭃािवभाग᭭य संकायसद᭭याना ं िववरणं वैिव᭟यं ᭭यात् ᳰक᭠तु 
िशᭃणम्/ ᭃेᮢम्/शोधानुभवः अन᭝यᲈ िव᳒ते। साᭃात् िव᳒ालय-

िशᭃासंब᳍े सामािजकिव᭄ानᭃेᮢे त᳒था मनोिव᭄ानम्, 

बालिवकासः, भाषािव᭄ानम्, समाजशाᳫम्, दशᭅनम्, अथᭅशाᳫम्, 

राजनीितिव᭄ानम् इ᭜याᳰदष ु तथा िव᭄ानिशᭃा, गिणतिशᭃा, 

सामािजकिव᭄ानिशᭃा, भाषािशᭃा, इ᭜याᳰदकायᭅᮓमैः सह 
स᭥ब᳍िवषयेषु ᮧिशᭃणं ᮧा᳙ानां संकायसद᭭यानां कृत े
िशᭃकिशᭃासं᭭थासु समाकषᭅणं िनयोजनं च ᳰᮓयते। येन 
िशᭃकाणां बᱟिवषयकिशᭃायाः पᳯरक᭨पनािवकस᭭य कृते बलं 
ᮧदातु ंश᭍येत । 

 महािव᳒ालयानां िव᳡िव᳒ालयाना ं च िशᭃकाणां कृत े सेवारत-
सतत᳞ावसाियकिवकासᮧिशᭃण ं िव᳒मानसांि᭭थ᳞व᭭था च 
ᮧाच᭨यमानोपᮓमेण अनुवतᭅते। ᳰक᭠तु गुणवᱫािशᭃाथᭅम् 
अपेिᭃताना ं समृ᳍िशᭃणािधगमᮧᳰᮓयाणाम् अपेᭃाणा ं च 
पूरणाथᭅम् एतेषां दा᭔यᭅसंपादनं िव᭭तार᳟ भवित। िशᭃकाणा ं
स᳒᭭क (आनलाईन) ᮧिशᭃणाथᲈ ᭭वयम्/दीᭃा इ᭜यᳰद-त᭠ᮢ᭄ान᭭य 
आल᭥बनम् (᭡लाटफामᭅ) उपयोᲦंु ᮧो᭜सा᳭ते। येन मानकᳱकृत-
ᮧिशᭃणकायᭅᮓमं ᭠यूनसमय ेअिधकिशᭃके᭤यः ᮧापियतुं श᭍यते। 

 मागᭅदशᭅनाथᲈ राि᳦यिविनयोग᭭य (िमशन) ᭭थापना कᳯर᭬यते। तᮢ 
अिधकसं᭎यया वᳯर᳧ानां/सेवािनवृᱫानाम् उᱫमसंकायसद᭭याना ं
समावेशनं ᳰᮓयते। तᮢ भारतीयभाषाणां पाठने समथाᭅः तथा 
िव᳡िव᳒ालयानां महािव᳒ालयानां िशᭃकाणा ं कृते अ᭨पकाले 
दीघᭅकाले च मागᭅदशᭅनं ᳞ावसाियकसहायं कतुᲈ समथाᭅ᳡ 
अ᭠तभᭅवि᭠त । 

अ᭟यापकपदं सशुोभामानाय कृता: परामशाᭅ: 
वा᭭तवᱨपेण िशᭃकाः एवं बालकानां भिव᭬यं िनᱨपयि᭠त । अतः त े
अ᭭माकं रा᳦᭭य भिव᭬यमिप िनमाᭅि᭠त। अतः एतेषाम् उदाᱫयोग-

दान᭭य कारणनेैव भारत᭭य समाजे िशᭃकाः अिधकस᭥मािनत-

सद᭭याः सि᭠त । अतः सवᲃᱫमः िव᳇ान् एव िशᭃकः भिवतुम् अहᭅित। 
िव᳒ाᳶथᭅनां कृत े᭄ान᭭य कौश᭨य᭭य नैितकमौ᭨य᭭य च सवᲃᱫमतया 
संᮓमणाथᲈ समाजः िशᭃकाणां कृते गुᱨणां कृते अपेिᭃतािन सवाᭅिण 
संसाधनािन ᮧददाित। अ᭟यापकािशᭃायाः गुणवᱫा, वृिᱫः, पदािन, 

सेवािनयमाः, िशᭃकाणाम् आिधकाᳯरकᳱ ि᭭थितः च यथा ᭭यात ्तथा 

नाि᭭त। तेन िशᭃकाः गुणवᱫाम् अपेिᭃतमापद᭛डं च ᮧा᭡सुम् 
असफलाः संजाताः सि᭠त । िशᭃण᳞वसाये उᱫमजनानां ᮧवेशाथᲈ 
ᮧेरियतुं िशᭃकाणां कृते स᭥मानादरभावं पुनᱧᲯीवयेत्। अ᭭माकं 
बालकानां देश᭭य च कृते उᱫमभिव᭬यं िविन᳡ेतुं िशᭃकाणा ं कृते 
ᮧेरणा सबलीकरणं च अपेिᭃतम् अि᭭त। 
  िशᭃᮓपाᮢतापरीᭃा (टीईटी) सामᮕीम᭟ये तथा िशᭃाशाᳫ े

परीᭃणसामᮕीिवकासाथᭅ ᮧयासो 'भिव᭬यित । िव᳒ालयिशᭃायाः 

सवᱷषु ᭭तरेषु (मूलाधारः, ᮧारि᭥भकम्, म᭟यमम्, मा᭟यिमकम्) 

िशᭃकैः सह िशᭃकपाᮢतापरीᭃायाः अिप िव᭭तरणं भिव᭬यित । 
िवषय- िशᭃकाणां िनयुिᲦᮧᳰᮓयाया ं स᭥ब᳍िवषयषेु -टीईटी 
परीᭃायाम् अथवा एनटीएपरीᭃाया ं ᮧा᳙ा᭑कानामिप योजन 
भिव᭬यित। िशᭃण ं ᮧित उ᭜साहपरीᭃणाथᲈ िशᭃकिनयुिᲦ-

ᮧᳰᮓयायाः साᭃा᭜कारः अथवा िव᳒ालये पाठनᮧदशᭅनम् 
अिभ᳖म᭑गं भिव᭬यित। एतेषां साᭃा᭜काराणामुपयोगः ᭭थानीय-

भाषायां िशᭃणे नजैतायाः तथा दᭃतायाः आकलनकरणाथᲈ 
भिव᭬यित। यने ᮧ᭜यकंे िव᳒ालये अथवा िव᳒ालयसंकुलम᭟ये केचन 
अ᭟यापकाः तादशृाः अिप भवेयःु ये ᭭थानीयभाषायां तथा छाᮢाणा ं
᳞वहारभाषायां वाताᭅलापं कतुᲈ जानीयःु। असवᭅकारीयिव᳒ाल-

ये᭬विप िशᭃकाणां यो᭏यता सवᭅकारीयिव᳒ालयवद ्भवेत्। तᮢािप 
िनयुिᲦᮧᳰᮓयायां िशᭃकपाᮢतापरीᭃा, िव᳒ालये पाठनᮧदशᭅन ंच 

अव᭫यं भिव᭬यतः। 
 िशᭃकाः पाᲹᮓमे तथा िशᭃणᮧᳰᮓयायां ᭭वत᭠ᮢाः भवेयःु यने त े

िव᳒ाᳶथᭅनां कृत े कᭃाया ं ᮧभावᱨपेण पाठियतु ं ᮧभिव᭬यि᭠त। 
िशᭃकाः िव᳒ाᳶथᭅना ंसवाᭅ᭑गीणिवकासाय सामािजक-भावना᭜मक-

पᭃे᭬विप अिधकं बलं द᳒ःु। िशᭃकाणां कृत े तादशृशैᭃिणकिवᳲधं 
᭭वीकतुᲈ ᮧो᭜साहनमिप भिव᭬यित। यने कᭃायां िव᳒ाᳶथᭅनाम् 
अवबोधने वृि᳍ः भवेत् । 

 िशᭃकाः पाᲹᮓमे तथा िशᭃणᮧᳰᮓयायां ᭭वत᭠ᮢाः भवेयःु यने त े
िव᳒ाᳶथᭅनां कृत े कᭃाया ं ᮧभावᱨपेण पाठियतु ं ᮧभिव᭬यि᭠त। 
िशᭃकाः िव᳒ाᳶथᭅना ं सवाᭅ᭑गीणिवकासाय सामािजक-
भावना᭜मकपᭃे᭬विप अिधकं बलं द᳒ःु। िशᭃकाणां कृत े
तादशृशैᭃिणकिवᳲधं ᭭वीकतुᲈ ᮧो᭜साहनमिप भिव᭬यित। येन 
कᭃाया ंिव᳒ाᳶथᭅनाम् अवबोधने वृि᳍ः भवेत्। 

 िशᭃके᭤यः उᲬगुणवᱫायाः साम᭝याᭅ सह िशᭃणशाᳫ े
ᮧिशᭃण᭭यािप आव᭫यकता भिव᭬यित। अ᭟यापकिशᭃायाः अिप 
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िव᳡िव᳒ालयेषु च अ᭠तभाᭅवः ᳰᮓयते।  
 सतत-᳞ावसाियक-िवकासः (सीपीडी): िशᭃकाणा ं कृते िशᭃण-

िवधौ समु᳖᭜यथᭅम् आधुिनकिवचारं नवाचारं च ᭭वीकतुᭅम् अवसरो 
भिव᭬यित। एते᭤यः ᭭थानीय-ᭃेᮢीय-रा᭔य-राि᳦य-अ᭠ताराि᳦या-
कायᭅशालािभः सह अ᭠तजाᭅलमा᭟यमेन (आनलाइन) िशᭃक-

िवकासमानकᱨपणे नकेै उपायाः कᳯर᭬य᭠ते। िवशेषतः 
अ᭠तजाᭅलमा᭟यमेन आधारिशलायाः िवकासो भिव᭬यित येन 
िशᭃकाणा ं सवᲃᱫमिवचारेषु- ᮧथास ु च सहभािग᭜वं ᭭यात्। 
िशᭃकाः ᭭व᳞ावसाियकिवकासाय ᭭वे᭒Ხा ᮧितवषᭅ 
पᲱाश᭜होरापᳯरिमतं कालम् अᮢ सीपीडीकायᭅᮓमे ᳞तीतं शᲣुयुः। 
सीपीडीकायᭅᮓमेषु िवशेषतः साᭃरतायाः सं᭎या᭜मक᭄ान᭭य 
नवीनतमं िशᭃणशाᳫम्, अिधगमपᳯरणाम᭭य रचना᭜मकम् 

अनुकूलाकलनं च यो᭏यताधाᳯरतािधगमम्, स᭥बि᭠धतिशᭃणशाᳫम् 

यथा - अनुभवा᭜मकं िशᭃणम् समावेिशकला, समावेिशᮓᳱडा, 

कथाधाᳯरतदिृ᳥ः इ᭜यादीनाम् ᮓमब᳍ᱨपेण ᮧिशᭃणं भिव᭬यित । 
 आजीिवकाᮧब᭠धनं ᮧगित᳟ - (सीएमपी) :ये अ᭟यापकाः उ᭜कृ᳥ ं

ᮧदशᭅनं कुवᭅि᭠त तेषां िशᭃकाणाम् चयनं कृ᭜वा तेषां पदो᳖ितः 
वेतनवृि᳍᳟ कतᭅ᳞ ा। येन सवᱷऽिप िशᭃकाः ᭭वकायᭅ कतुᲈ 
ᮧो᭜सािहताः भवेयःु। अतः सशᲦ- यो᭏यतानुगुण ं कायᭅकाल᭭य, 

पदो᳖ित᳞व᭭थायाः, तथा वेतन᳞व᭭थाया᳟ िनमाᭅणं कᳯर᭬यते। 

यᮢ िशᭃकाणाम् ᮧ᭜यकंे ᭭तरः बᱟ᭭तरीयो भिव᭬यित। येन 
यो᭏यतमिशᭃकाणाम् ᮧो᭜साहनं तथा िविश᳥स᭥माननं भिव᭬यित। 
िशᭃकाणा ं ᮧदशᭅन᭭य समुिचतᱨपेण आकलनाथᲈ रा᭔य/के᭠ᮤ-

शािसतᮧदेशानां सवᭅकारेण म᭨टीपल पैरामीटसᭅ ᳞व᭭था 
भिव᭬यित। यᮢ सहकᳶमᭅिभः कृतायाः समीᭃायाः, उपि᭭थतेः, 

समपᭅणभावनायाः, सीपीडीकायᭅᮓमे ᳞तीत᭭य काल᭭य, िव᳒ालये 

समुदाये वा कृतायाः सेवायाः वा, अथवा एनपीएसटीम᭟ये कृतायाः 

सेवायाः आधारं ᭭वीकृ᭜य चयनं भिव᭬यित। अᮢ नीती 
कायᭅसंपादनकाले इ᭜यंश᭭य आशयः- ᮧदशᭅनयोगदानयोः आकलनं 
कृ᭜वा ᭭थाियवृिᱫᱨपेण संब᳍ो िव᳒ते। वृिᱫजीवनानुपᳰदक- पद᭭य 
आशयः ᭭थाियवृिᱫतः ᮧाक् पूवᭅपᳯरवीᭃाकालेन अि᭭त। 

उपसहंारः अतः इयं िशᭃानीितः भारते अ᭟यापकिशᭃायाः गुणवᱫां 
तथा त᭜पᳯरमाण ंपᳯरवतᭅियतु ं᳞ापकदᳲृ᳥ ंᮧसारयित। िशᭃकाणां कृते 
राि᳦य᳞ावसाियकमानकािन अ᭟यापकिशᭃायाः गुणवᱫां सुिनि᳟᭜य 
िनᳶमᭅताः सि᭠त तथा च एनईपी २०२० इ᭜य᭭य ल᭯यं सवᱷषां 
अिधग᭠ᮢृणाम् कृते उᲬतमगुणवᱫायुᲦिशᭃायाः समानᱨपेण 
आवंटनं कतुᲈ िनधाᭅᳯरताः सि᭠त। यथा िशᭃण᭭या᭠वेषणं 

अ᭠वेषणाधाᳯरता शैली, वै᭄ािनकप᳍ितः, ता᳸कᭅ किच᭠तन᭭य 

ᮧाधा᭠यं, उᲬिशᭃासं᭭थासु समᮕिशᭃायाः बᱟिवषयक-वातावरण᭭य 

िनमाᭅणम् च। एनईपी २०२० इ᭜यनेन इदमिप अनुशंिसत ं यत् 
िशᭃके᭤यः आ᭜मपᳯरवतᭅन᭭य िनर᭠तरं अवसराः ᮧा᭡᭭यित तथा च 
᭭व᳞ापारेषु नवाचाराय नवीनतां उ᳖ᳲत ं च ᭄ातुं शᲣुवि᭠त।  
िवशेषिवषयᮧिशᭃणाथᭅम् अ᭠ताराि᳦य᭭तरेषु नैके िशᭃािवधयः 
भवि᭠त । एनसीईआरटीसं᭭था िविभ᳖िवषयेषु िशᭃण᭭य 

िविवधिवधीना ंअ᭟ययन,ं शोधᮧलेखन ंच कᳯर᭬यित। तेष ुउपयᲦुानां 

िशᭃािवधीनां भारतेऽिप ᭭वीकारो भिव᭬यित। उपयुᭅᲦाः सवᱷ िब᭠दवः 
अ᭟यापकिशᭃा ं दढृीकतुᲈ मह᭜वपूणाᭅ᭭सि᭠त। येन रा᳦ े गुणवᱫायुᲦा 
अ᭟यापकिशᭃा समुिचतᱧपेण िवकिसतम् उ᭜ᮧेᳯरतᲱ ᭭यात्। 
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