
National Journal of Hindi & Sanskrit Research 

                                                                                                               ~202~           

 

ISSN: 2454-9177 
NJHSR 2020 1(28 ): 202-205 
© 2020  NJHSR 
www.sanskritarticle.com  

 
 

ो.िप.वे कटरावः, 
आचायः (िश ाशा िवभागः),  
राि यसं कृतिव िव ालयः, 
ित पितः 

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Correspondence: 

ो.िप.वे कटरावः, 
आचायः (िश ाशा िवभागः),  
राि यसं कृतिव िव ालयः,  
ित पितः 

    
 

 

िव ालय िश तुा 
(School Internship) 

 

ो.िप.वे कटरावः 
 

   क यिचत ् कायिवशेष य ानाय ि िवशेषः िनयोिजतः भवित। इदमेव िश ुता इ यु यते। 
क यिचत् छा य चिलतिश ा व थायाम् आदौ त व य अवगमनं भवित। त वावगतःे अन तरं यदा 

ायोिगक ानाय स िनयोिजतो भवित ततः एव त य िश तुायाः ार भः भवित। ततः सः ति मन् 
कमिण  वकुशलतायाः परी ां दाय यदा उ ीणः भवित तदा त मै त य कमकुशलतायाः 

माण व पं माणप ं दीयते। अ य उदाहरण वेन िच क सा े ं व ुं  श यते। अि मन ् े  े िव ाथ  
आ ौ िच क सािवषयकाणा ं ताि वकांशानाम् अ ययन ं समापयित। ततः सः परी ां दाय उ ीणः 
भवित। ततः तने संव सरा मकः कालः िश तुा पेण थात ं भवित। यदा सः कालः अितका तः 

भवित तदा सः िच क सक पेण वकमजीवनम् अितवाहयित। िविवधयाि क-िश ा ित ान य 

िव ा थनः क मंि त् ित ाने वािण यशाखायाः िविवधिवषये क मंि त् वािणि यक ित ाने 
िश ुता पेण काय करोित। ततः सः ति मन ् े  ेउ ीणः सन ् वकमजीवन ं िवशित। एवमिप दृ यत े

यत् कि त् िव ाथ  क मंि त् उ ोगे िनयोिजतः सन् कि त ्कालांशं(ष मास,ं संव सरं वा) सः वयं 

काय कृ वा ति षये िनपणुतां स पादयित। ततः तेन उ ोगे अथात् वकमजीवने वेशः कत ः। तथैव 
िश ा ित ाने विप। कि त् िव ाथ  िव ालय य िश ाजीवनं ( ाथिमकिश य कृत े
उ मा यिमक तरम् उ ीणः) समा य अथवा िव िव ालय य िश ाजीवनं (मा यिमक तरे क  
उ मा यिमक तरे िश क य कृते ातकम् अथवा ातको रम् उ ीणः) समा य अ यापक पेण 

वेशात् ाक् अथवा औ िगकजीवने वेशात् परं के यि त् दवसे यः परं पाठ दान य िश ा ं
स ा य वयं काय कत म्। क मंि त् िव ालये पाठ दानेनैव अयं पाठ दान य अनुभवः तेन 

ा ः। कमजीवन य इय ं प ितः एव िव ालय िश ुता इ यु यते। अनेन कारेण तने आदौ तने 
िश ुतायां माणप ं ा ं ततः सः िव ाथ  िव ालये िश ककमिण कत पालन ेउपयु ो भवित। 

 िव ालय िश तुािवषय ेस ययः(Concept of School Internship) 

     यकंे वृि स ब धीयः कायावलीम् इव, िश किश ायाः कत सूचौ field engagement इित 

अ य तम् आव यकम् उपादानमि त। िव ालय य िश क-िव ा थनोः सहाव थानेन एव 
अ यापकिश ायाः  वहा रकं ान ं जायते। क मंि त् िव ालये कािनचन दनािन 

कमि थितशीलतायां संयोगः एव िव ालय िश ुता अथवा School Internship इ यु यते। 

िव ालय िश ुताया ं कत कमानु ानेन भािविश क य अथवा िश णरत य स भािवत-िश क य 

िश ास ब धी अनभुवः जायते। क  त य ति मन् े े कुशलता जायते। िव ालय य िविवधकायष ु
यदा आ मिनयोगः भवित तदा त य िश ाकमिण आव यकत ेषु िवषयेष ुस बुि ः जायते। व तुत त ु
िश किश ायाः पा म य इदं तादशृम् उपादानं यत् िश णरतं िश कं 
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भािविश कं वा िव ा थनः सदु कत िन िश क पेण प रवतने 
महद ् उपकारकं भवित। यने सः िव ालयप रि थतौ एकः सदु ः, 
कत परायणः दािय वशीलः िश कः भवित।  
   अ तनी या आधुिनक  िश ा व था त याः े े अव थाय 
विश ण य धारणा, व ा  क  िश णा ययने िन मितवाद य 

नूतना दिृ ः। एतैः िवषयःै सह अ यापकिश ाया भािविश क पेण 
िश णरतिश क पेण वा प रचायियतुं य म् अवकाशं लभते। 
िश णरतः िश कः ानाजनिवषये ानाय ीकरणे क  
ानिनमातृ पेण अवतरण े साहा य ं करोित। िश ुतायां अ तगता 

कमसूिचः भािविश काय अथवा िश णरतिश काय िश ायाः 
िविवधताि वकांशानां िश ािव ानस ब ानां िवषयानां च ाने 
यथा अवकाशं ददाित तथैव अनुशीलने अथात् चचायामिप अवकाशं 
ददाित। अतः एव िव ालय य वतमानाव थायां िश णरतः 
िश कः भािवकालेऽिप स पूण पेण काय कत ुस मः भवित। 
 प रव तत े िे त े िव ालय िश तुा (School Internship: 

Changing Scenario) 
  भारतवष िव ालय िश ुता कमसूचौ के यि त् दवसे यः पवूम् 
एकः प रव ततः अव थायाः ज म जातम्। पूव िश किश ायाम् एवं 
दृ यते म यत् पूविन द ाः केचन पाठटीकाम् आि य 
िश णानुशीलनम्(Practice teaching) भवित म। िविवधिवषयः 

प ितराधारेण पाठटीकासमूहाः रिचताः भवि त म। NCTE 

Regulation, 2009 अ यासिश णम् अथवा Practice 

teaching इ य य िवषयं िव ताय काय कतु भारं ददाित। अतः 
भािविश काय िव ालय य िविवधकाय य ानाथ माहा यं 
दीयते। ततः, राि यिश किश ाप रषदः 2014 िनयमानसुारेण 

(NCTE Regulation, 2014) इ य  पुनः Field Engagement 
इ यि मन् िवषये अ य तं माहा यं दाय िश ुतायां समयप रसरं 
वधिय वा वंशितस ाहा मकं कतुम् अनुरोधः कृतः। 

ाथिमकिश किश ण य यथा D.El.Ed क  मा यिमक-

िश किश णसचूौ (B.El.Ed.), िश ाशाि (B.Ed.) इ यादौ अिप 
िश ुताकालं वंशितस ाहा मकं कतुम् अनुरोधः कृतः। इद ं पुनः 
वंशितस ाह य Field Engagement इित ि धा िवभ ः। एकः 

स ाहचतु या मकः ि तीयः षोडशस ाहा मकः। वष या मकः यः 
िश किश ायाः कालः त य थमे वष स ाहचतु या मकः कालः 
क  ि तीये वष षोडशस ाहा मकः कालः िश तुा। य िप अ य 

समयप रसर य प रवतनम् अ े भिव यित इित ूयते। 
 NCTE Regulation 2014 इ य  िव ालय िश ुताया ं 

(School Internship) समयप रसरः अधः उप था यते- Bachelor 
of Education (B.Ed.) 
NCTE Regulation 2014 इ य  िव ालय िश तुायां (School 
Internship)  

समयप रसरः 
 

 
 

    अ य आशा यते यत ् िश तुा(Internship) समा य कि त् 
िश ुिश कः (Intern teacher) भािवकाले वा तवप रि थतौ 

िव ालये पूणिश क पेण सविवधं कत ं पालियतुं वा मानं सः 
सश ं  कतु श ोित। अ या ं च िव तृताया ं दीघकालसा यायां 

िश ुतायाः महतः स पदः (अथ य, समय य म य च) योजनं 
भवित। अ या  स पदः उपयोगे िविश ः सुस ब ः या-िवशेषः 
आ यणीयः येन िश ुताया ं साथ यं लभेत। यािशत य फल य 
िन याथ िश तुायां प रक पन ं िनमाण ं च अधो व णताना ं
नीितसमूहाना ंस पादन ंकत म्। 

िव ालय िश तुा स घटन य नीितसमहूः  
Organization of School Internship 
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 िव ालय िश ुतायाः िविवधसं थानां कत समूहः 
(Responsibilities of different Agencies for organization 
of school Internship) : 
(1) राि या यापकिश ाप रषद ् (National Council for Teacher 
Education/NCTE)  
 सुिन द कत पालने ब ः अि त। िव ालय य िश तुाधारेण 
NCTE िश कप तेः वतनाय िव ताराय च िविवधसं था यः 

कत काय दानाय इ-नी त ंिनधारयते्। 
I.A. राि या यापकिश ाप रषदःNCTE भिूमका कत ा  

(Roles and Responsibilities: NCTE) 
 

Roles and Responsibilities: NCTE 
 
 

I.B. रा यिश ािवभागः (State Education Department): 
 

 यि मन् क मंि त् रा ये िव ालयाः रा यिश ािवभाग य अधीने 
भवि त। रा यिश ािवभागेन िश किश ायाः कमभार ा ानां 
िश ा ित ानानां िवषये त यं स गृ  पयालोचनीयम्। NCTE 

Regulation, 2014 इ य  ि थरीकृतं यत् य द शतं छा ाः वेशं 

ल धव तः सि त एतादशृ य िश किश ा ित ान य कृते 
िव ालय िश ुतायै िव ालयसं या भवित दश। दशसु येकि मन् 
िव ालये दश दश छा ा यापकाः िश ु पेण िश णं वीकतु 
श ु वि त।  
Roles and Responsibilities: State Education Department 
 

State Level 
 Maintain database of TEIs in the State. 
 Work out the requirement of Internship/Lab 

School @ 10 schools per 100 student-teachers (5 
per 50 student-teachers). 

 Formulate internship policy of the state and issue 
guidelines for the District Education authorities 
concerning identification and monitoring of 
internship schools. 

 Compile monitoring reports received from the 
districts and forwards the consolidated report to 
the NCTE. 

District Level 
 Prepare internship calendar in consultation with 

affiliation bodies. 
 Allocate schools to TEIs in the district. 
 Monitor internship periodically and send reports 

to the state headquarters. 
 

I.C. अनमुता सं था (Affiliating Bodies)  

 भारते ामािणकाः िव िव ालयाः एव ातक तरे 
िश किश ायाः कमसचूेः अनुम तं ददित। क  SCERT इित 
अथवा Board of School Education इित िड लोमा इित तरे 
िव मानायाः िश किश ायाः कमसूचःे अनुम त ं ददित।अनमुताः 
सं थाः परी ायाः िविवधकत कमसूिचिवषये िनदशं ददित। 
िश किश ायाः कमसचूौ तेषां िश तुािवषये सिुन द ः िनदशः 
ि थरतया ित ित।  
 

Roles and Responsibilities: Affiliating Bodies 
 

 Prepare a calendar of School internship in 
consultation with the state education department. 

 Develop, Notify and circulate the scheme of 
evaluation for the internship component. 

 Suggest procedures to be followed by TEIs and 
internship school for assessing student-teachers 
performance. 

 Undertake periodical monitoring of TEIs (along 
with DEOs) and of internship and send 
consolidated report to NCTE. 

 

 उपसहंारः 
 

     िश काना ं िश क वस पादनाय प रकि पतैव या 
िश क िश णिम यु यते। िश क तु आजीवनमधीते एव, पर तु 
अ यापनाथ द ा िविश ा िश ा कािचदपे ा भवित। य  केवलं 

ानमा ेण न, वहारेणािप िविश ता यात्। त द यापन-
िवषये विप ावी यं या द यत अपिे त ं िश क िश णम्। 
कुशला यापकाना ं िनमाण ं िश क- िश णसं थानामु रदािय वं 
वतते। तदथमधुना ब वीषु िश णसं थासु याकौशलमेव 

ानिमित प रगण य सै ाि तकप यापे या ायोिगकप य 
ाधा यं दीयते। सा ितककाले सम देशे िश ाशाि पा मे 

आमूला  ं प रवतन ं जातम्। सव ऽिप िश णा यासपा मः 
अपेि तिश णा यासकौशलािन अ यासियतु ं यत ते। वष य य 
िश णा यास य स ययः भवित यत् अ यापकिश ा सवषां 
िश णसं थानां िश ायाः आ त रकभागः भवित। िश ायाः साफ यं 
िश णगुणव ायाम् अ तभवित य  जीवने सव  उ कष-
तामापादयित। िश ायाः गुणव ा िश कच र य ि व य च 
उप र आधा रता भवित। 
 
 

 Formulate and notify Internship Policy (already 
given in Regulations 2014). 

 Develop Internship Handbook for the use of 
Teacher Education Faculty, Student Teachers, 
School Principals and Mentor Teachers. 

 Elaborate Internship Tasks and Assessment 
Framework in the Handbook. 
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